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DJEAI VRTTC MARKUSICA

POSLOVNIK O RADU UPRAVNOG VIJECA

DJEeJEG vRTtca MARKUSlcn

MarkuSica, listopad 2024.



Na temelju dlanka 41. Statuta Djedjeg vrtiia Marku5ica Upravno vijeie Djedjeg vrtiia Marku5ica je na

svojoj redovnoj 10. sjednici koja je odrZana dana 17. listopada 2024. godine, a na prijedlog ravnateljice

donijelo sljedeCi

POSTOVNIK O RADU UPRAVNOG VIJEEA

DJEOEG VRTICA MARKUSICA
("Poslovnik")

t. OPEE ODREDBE

elanak 1.
poslovnikom o radu Upravnog vijeia Djedjeg vrtiia Marku$ica (u daljnjem tekstu: "Poslovnik")

propisuje se i ureduje nadin rada Upravnog vijeda Djedjeg vrtida Marku5ica (u daljnjem tekstu:

"Upravno vijede"), pripremanje i odrZavanje sjednica, tijek odriavanja sjednice, naEin odludivanja na

sjednici, zapisnik sjednice, prava i duinosti predsjednika Upravnog vijeda kao i prava i duinosti dlanova

upravnog vijeia te druga pitanja koja su znadajna za rad upravnog vijeda.

Clanak 2.

(1) Upravno vijeie upravlja Djedjim vrtiiem Marku5ica(u daljnjem tekstu: "Vrti6").

(2) Upravno vije(e ima pet (5) ilanova: tri (3) dlana Upravnog vijeia imenuje Osnivad, jednog (1) dlana

biraju roditelji djece korisnika usluga, a jedan (1) dlan Upravnog vijeia bira se tajnim glasovanjem iz

reda odgojitelja i strudnih suradnika Vrti6 u skladu sa odredbama Statuta Vrtida.

(3) Mandat dlanova Upravnog vijeda traje Eetiri godine.

(4) tzvrlno tijelo Osnivada imenuje i opoziva Elanove Upravnog vijeia ispred Osnivada na nadin i pod

uvjetima propisanim svojim aktima.

(5) postupak imenovanja iopoziva predstavnika roditelja/skrbnika/udomitelja- Korisnika usluga Vrtiia

i strudnih radnika iz Odgojiteljskog vije6a kao 6lanove Upravnog vijeCa Vrtida propisan je Statutom

Vrtiia.

(6) Predsjednika Upravnog vijeCa imenuje OsnivaE.

(7) Za predsjednika i dlanove Upravnog vijeia moie biti ponovno imenovana ista osoba.



dlanak g.

Odredbe iz ovog Poslovnika obvezuje sve Clanove Upravnog vijeCa, kao i ravnatelja Vrtida te sve ostale

osobe koje su prisutne na sjednici Upravnog vijeda.

dlanak 4.

lzrazi koji se koriste u ovom Poslovniku, a koji imaju rodno znadenje, bez obzira jesu li koriSteni u

ienskom ili mu5kom rodu, obuhvaiaju na jednak naiin muSki i ienski rod.

II. PRIPREMANJE I ODRZAVANJE SJEDNICA

elanak 5.

Upravno vijeie obavlja poslove iz svoje nadleinosti na sjednicama.

elanak 6.

(1) Prvu, konstituirajuiu sjednicu Upravnog vijeda saziva predsjednik Vrtida najkasnije trideset dana

nakon Sto su izabrani svi 6lanovi Upravnog vije6a.

(2) Prvom konstituirajuiom sjednicom rukovodi predsjednik Upravnog vijeia.

(3) Dnevni red prve konstituirajuCe sjednice obvezno sadrii:
o izvje5de predsjednika Upravnog vijeda o izboru dlanova

o verificiranje mandata izabranih dlanova Upravnog vijeda

o izbor zamjenika predsjednika Upravnog vijeda za sludaj odsutnosti ili sprijedenosti predsjednika.

( ) Na sjednici iz stavka 1. ovog dlanka potvrtfuju se mandati dlanova Upravnog vijeia na nadin da

ravnatelj Vrti(a uvidom u propisanu identifikacijsku javnu ispravu provjeri identitet izabranih dlanova.

(5) Mandat dlana Upravnog vijeia zapodinje danom verifikacije njegova mandata.

(6) predsjednik Upravnog vijeCa u sludaju sprijedenosti daje pismeno ovlasti dlanu Upravnog vijeia po

svom izboru koji Ce sazvati i predsjedavati sjednicom sa svim pravima i obvezama predsjednika

Upravnog vijeda.
Ctanak z.

(1) Upravno vijeie obavlja poslove iz svoje nadleinosti na sjednicama koje se odrZavaju u sjedi5tu

Djedjeg vrtiia MarkuSica, V.S. Karadii6a 3a,322L3 Marku5ica.

(2) Sjednice Upravnog vijeda saziva predsjednik Upravnog vijeia tijekom godine po potrebi.

(3) predsjednik je duian je sazvati sjednicu i ako to od njega zatraiinajmanje tri dlana Upravnog vijeda

i/ili ravnatelj i Osnivad, i to najkasnije u roku od sedam (7) dana od dostavljenog zahtjeva.

(4)Zahtjev iz stavka 3. ovoga ilanka mora biti obrazloien i popraden relevantnom dokumentacijom.

(5) Ako predsjednik ne sazove sjednicu u roku od sedam (7) dana sjednicu Upravnog vijeda sazvat ie
podnositelj zahtjeva.

(6) Ako predsjednik Upravnog vijeia ne izvrii obvezu iz stavka 3. ovog 6lanka, a radi se o potrebi hitnog

odludivanja te zakonitosti rada Vrtida, sjednicu Upravnog vijeia ovla5ten je sazvati ravnatelj.

(7) Svaki ilan Upravnog vijeia ima pravo na jedan glas.



(8) Upravno vijede pravovaljano raspravlja i odlutuje kad je na sjednici nazodno viSe od polovice

ukupnog broja dlanova Upravnog vijeda.

(9) Upravno vijeie donosi odluke natpolovidnom veiinom ukupnog broja svih Elanova javnim

glasovanjem podizanjem ruku.

Clanak 8.
(1) Poziv za sjednicu Vijeda se dostavlja ilanovima Vijeda najmanje tri (3) dana prije odrZavanja

sjednice.

2) S pozivom za sjednicu Vijeia se dostavlja i prijedlog dnevnog reda, zapisnik sa prethodne sjednice

Vijeda i pripremljeni mater'tjal, kojije predviden za pojedine toEke dnevnog reda.

(3) lznimno, od odredbe iz stavka 2. ovogdlanka, ako za to postoje opravdani razlozi, ilanovim Vijeda

se materijalza pojedinu todku dnevnog reda moZe dostavitii naknadno, a moZe i na samoj sjednici.

(4) Poziv za sjednicu Vijeia sa materijalima se uruduje i dostavlja u pravilu elektronidkim putem, putem

sluibene elektronske po5te Vrtida.

(S) elanu Vije6a su dostupni svi sluZbeni materfiali, dokumenti i podaci koji se odnose na pitanja o

kojima raspravlja i odluEuje Vijede.

tlanak 9.

(f1 SleOnicu Vijeia priprema predsjednik u dogovoru s ravnateljem.

(2) Sjednicu VijeCa saziva predsjednik.

(3) Predsjednik Vijeda sazvat 6e sjednicu:
. na vlastiti poticaj
o ako je na dnevnom redu rje5avanje teme iz nadleinosti Upravnog vijeia
o ako to zahtijeva ravnatelj Vrtiia
o na prijedlog jedne treiine dlanova Upravnog vijeia.

elanak 10.

(J.) prije sazivanja sjednice predsjednik odnosno njegov zamjenik Vijeia ie utvrditi prijedlog dnevnog

reda za sjednice te ih saziva ivodi.

(2) Prijedlog dnevnog reda predsjednik Vijeda utvrduje nakon dogovora s ravnateljem Vrtiia.

(3) Ravnatelj Vrtiia priprema materijal za svaku todku dnevnog reda.

(4) RedoslUed prijedloga dnevnog reda utvrduje se prema vainosti i hitnosti, tako da se na sjednicama

odluduje najprije o vainijim pitanjima odnosno o pitanjima koji zahtijevaju hitno rje5avanje.

(5) Predsjednik podnosidlanovima Vijeda prijedlog dnevnog reda na razmatranje i usvajanje'

(6) prilikom razmatranja predloienog dnevnog reda, ilanovi Upravnog vfieda mogu predloZiti njegove

izmjene idopune.



(7) Kod utvrdivanja dnevnog reda glasuje se ,,za" ili,,protiv".

tlanak 11.

(1) Sjednice se moraju pripremati i organizirati na naiin da se rad na sjednici odvija efikasno i

ekonomidno, a zakonske obveze ispunjavaju u propisanom roku i u skladu sa vaZeiim zakonskim

propisima Republike Hrvatske i opdim/internim aktima Vrtida.

(2) Na sjednicu Upravnog vijeda poziva se ravnatetj Vrtiia koji sudjeluje u radu Upravnog vijeda, ali bez

prava glasa.

(3) Sjednicama Upravnog vijeda mogu biti nazodne i druge osobe koje pozove predsjednik Upravnog

vijeia i/ili ravnatelj Vrtida, i/ili su pozvane po zakljudku Upravnog vijeda, ali bez prava odludivanja.

tlanak 12.

Da bi se sjednica mogla odriati, istoj mora prisustvovati natpolovidna veCina svih dlanova Upravnog

vijeda.

Clanak t3.
(1)Sjednica se moie odriati elektronidkim putem kada za to postojiopravdan razlog, odnosno kada

se zbog hitnosti rje$avanja pojedinog pitanja ne moie dekati s odriavanjem redovne sjednice, vei je

potrebno u Sto kradem roku odluEitio pojedinom pitanju.

(2) Ovakav nadin dono$enja odluka primijenit Ce se i kod dono5enja odluka manje vaZnosti i koje se ne

smatraju hitnima, ako kod prijedloga istih nije potrebna posebna rasprava.

(3) Za sjednicu koja ie se odrZati elektronidkim putem dostavlja se dnevni red i materijal za sjednicu

putem iluZb.n" adrese elektronidke po$te Vrti6a, te dlanovi elektronskim putem glasuju, sukladno

dlanku 21. stavak 2. ovoga Pravilnika o predloienim odlukama po todkama dnevnog reda.

(4) Tako dobiveni glasovi dlanova Upravnog vijeda sastavni su dio zapisnika sa sjednice odrZane

,,elektronitkim putem", a prebrojava ih i utvrtluje predsjednik Upravnog vijeia.

(5) Vrijeme odrZavanja elektroniEke sjednice i rok za glasovanje odreduje predsjednik Upravnog vijeda

i isti su naznadeni uz dnevni red.

(6) Na elektronidkoj sjednici ne usvaja se zapisnik sa prethodne sjednice, ved se isti prolongira za

slijedeiu redovnu sjednicu na kojoj se usvaja i zapisnik sa izvanredne tj. elektronidke sjednice.

(7) Dnevni red elektronidke sjednice utvrctuje predsjednik Upravnog vijeda i o njemu dlanovi ne glasuju.

(g) Na telefonskoj ili sjednici odrianoj elektronidkim putem moraju se kontaktiratisvi dlanovi Upravnog

viieia te se sastavlja zapisnik s iste, koji se dostavlja svim ilanovima Upravnog vijeda'

(9) Nakon oditovanja svih dlanova Upravnog vijeda, predsjednik Upravnog vijeCa ili osoba koju on

ovlasti, zapisniiki utvrduje kako je glasovao svaki dlan te da lije donesena odluka.

Clanak 14.

(1) prilikom utvrdivanja dnevnog reda predsjednik Upravnog vijeia mora utvrditi da se u dnevni red

uvrste pitanja koja se ubrajaju u djelokrug rada Upravnog vijeda Vrtiia, koja predstavljaju zakonsku

obvezu Vrtiia te da todke dnevnog reda o kojima se odluduje na sjednici budu obradene,



t,

dokumentirane i obrazloiene na nadin da se dlanovi Upravnog vijeia mogu upoznati s prijedlozima i o

istima raspravljati i odlutivati.

(2)Svakidlan Upravnogvijeia i ravnatelj Vrtiia imaju pravo predloiitida se odredeno pitanje uvrsti na

dnevni red sjednice, a isto mora bitiobrazloieno i u pisanoj formi.

II!. TIJEK ODRZAVANJA SJEDNICE

Clanak t5.
(1) Sjednicu vijeda otvara predsjednik Upravnog vijeda nakon Sto utvrdi postojanje kvoruma, odnosno

nazodnost natpolovidne veiine svih dlanova Upravnog vijeda.

(2) Predsjednik Upravnog vijeda priopdava i u zapisnik utvrtluje imena odsutnih dlanova Upravnog

vijeCa te razloge njihove odsutnosti.

(3) Upravno vijede pravovaljano raspravlja i odluduje kad je na sjednici nazodno viSe od polovice

ukupnog broja svih dlanova Upravnog vijeda.

(4) Ako na sjednici nije prisutan potreban broj dlanova Upravnog vijeia za pravovaljano odludivanje,

sjednica se odgatta za vrijeme koje odredi predsjednik Upravnog vijeda.

dlanak 15.

(1) Nakon utvrdivanja kvoruma, predsjednik Upravnog vijeda upoznaje dlanove Upravnog vijeia s

dnevnim redom sjednice te poziva na prijedloge za izmjenu, dopunu ili prihvaianje istoga.

(2) Svi dlanovi Upravnog vijeda imaju pravo predloiiti izmjenu ili dopunu dnevnog reda o iemu Upravno

vijede glasuje javno.

(3) Dnevni red se smatra usvojenim ako je za njega glasala natpolovidna vedina svih dlanova Upravnog

vijeCa.

elanak 17.

(1) Prva todka dnevnog reda je verifikacija zapisnika s prethodne sjednice.

(2) Svaki dlan Upravnog vijeca ima pravo iznijeti primjedbe na zapisnik.

(3) O osnovanosti istih odluduje se bez rasprave, javnim glasanjem.

( ) Ukoliko se primjedbe prihvate, u zapisnik 6e se unijeti izglasane izmjene.

dlanak 18.

(1) Rasprava na sjednicivodise prema utvrdenom dnevnom redu'

(2) Kada se uz poziv za sjednicu dostavljaju materijali na osnovu kojih se donosi odluka i/ili zakljuiak,

izvjestitelj je duian samo kratko iznijeti sadriaj istoga.

(3) predsjednik Upravnog vijeda otvara raspravu o pojedinim todkama dnevnog reda i daje rijed

dlanovima Upravnog vijeda prema redoslijedu prijave.

o



(4) Osoba koja dobije rijed, obvezna je pridrZavati se predmeta rasprave prema utvrdenom dnevnom

redu.

(5) Vrijeme govora, u pravilu nije ogranideno, ali u izuzetnim i opravdanim sludajevima na prijedlog

predsjednika, Vijece moie odluditi da se trajanje govora ogranidi na odredeno vrijeme.

(G) elanovi Upravnog vije6a mogu govoriti i traiiti potrebna objaSnjenja o svim pitanjima u svezi s

todkom dnevnog reda o kojoj se raspravlja.

(7) Ako se prilikom rasprave o pojedinoj toEci utvrdi da je prijedlog nepotpun, Upravno vijede moZe

odluditi da se rasprava o toj todki prekin e,zatra1injegova nadopuna te se o istoj odluduje na sljedeioj

sjednici.
(g) Ako se dlan Upravnog vijeda udaljava od pitanja o kojem se raspravlja ili je nepotrebno op5iran ili

,ri;.d, nekog od prisutnih dlanova Upravnog vijeia ili osoba na sjednici, predsjednik Upravnog vijeia

ie ga opomenuti, a ukoliko se isto nastavi, piedsjednik Upravnog vijeCa ie tom dlanu oduzeti rijed'

elanak 19.

(1) Osobe koje nisu Elanovi Vijeda, a koje su pozvane da prisustvuju sjednici mogu uzeti uiesie u

iaspravljanju na nadin i u postupku kojije utvrden za dlanove Vijeia.

(2) Osobe koje nisu dlanoviVijeCa, a kojima je predsjednik odobrio prisustvovanje na temelju njihovog

zahtjeva, mogu uzeti ude56e u raspravi samo ukoliko im to odobri predsjednik, te tada u raspravljanju

suOlltulu na nadin i u postupku, kojije utvrden za Elanove Vijeia.

elanak 20.

(1) Rasprava traje dok svi prijavljeni udesnici ne zavrSe svoje izlaganje.

(2) Kada predsjednik Upravnog vijeca ocijeni da je pojedina todka dnevnog reda dovoljno raspravljena

ili utvrdi da nema vi5e prijavljenih za ,.rpr.rr, predlaze zakljudivanje rasprave te Upravno vijeie

pristupa dono5enju odluke.

(3) tzuzetno raspravljanje se moZe zakljuditi prije nego 5to svi prijavljeni dobiju rijed, ukoliko VijeCe

odluci da je pitanje n. dn.rno, redu bilo dovoljno raspravljeno za donosenje Odluke'

(4) prijedlog iz stavka 3. ovoga dlanka moze podnijeti predsjednik Vijeca kao i svaki dlan Vijeda'

(5) Predsjednik Upravnog vijeca iznosi prijedlog odluke i daje na glasanje.

(6) Ako za pojedinu todku dnevnog reda ima vi$e prijedloga, predsjednik Upravnog vije(a daje na

glasanje svakiod utvrdenih prijedloga prema redoslijedu kako su podneseni'

(7) Odluke Upravnog vijeda potpisuje predsjednik Upravnog vijeca, a u sludaju njegove odsutnosti

zamjenik.

IV. NAEIN ODLUEIVANJA NA SJEDNICI

elanak 21.

(1) Na sjednicama se glasanje obavlja javno, dizanjem ruku, tajno se glasuje u sludajevima odredenim

propisima ili kada to Vijede odluEi.
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(2) Predsjednik Upravnog vijeia poziva ilanove Upravnog vijeia da se otituju tko ie ,,2a" pr'tjedlog, tko
je ,,protiv", odnosno tko je od elanova Upravnog vijeia ,,suzdrlan".

(3) Predsjednik Vijeia svaki put utvrduje broj podignutih ruku i glasno priopdava utvrden broj, a

zapisnidar taj broj unosi u zapisnik.

(4) Odluke Upravnog vijeia smatraju se pravovaljanim ako je za njih glasala veiina od ukupnog broja

svih dlanova Upravnog vijeda.

(5) Odluke moraju biti jasne, pravno utemeljene i nedvojbene, a istima se mogu utvrditi rokovi

izvr5avanja iosobe zaduiene za izvr5enje radnji.

(6) Za izvrSenje odluka Upravnog vijeda odgovoran je ravnatelj VrtiC.

Clanak 22.

(1) Kada je zavrSena rasprava o pitanju iz pojedine todke dnevnog reda Vijede donosi odluku, zakljuEak

ilidrugiakt.

(2)Odluka o kojoj dlanoviglasaju mora biti unaprijed sadrZajno formulirana.

(3) Odlukom se ureduju pitanja iz djelokruga rada Vijeda koja su od op6eg znaienja za roditelje -

korisnike usluga, pravne osobe i druge pravne subjekte, ureduju se radni odnosi, odluduje o zasnivanju

i prestanku radnog odnosa, donose opii akti te utvrduju pitanja od interesa za Vrtid.

( ) Ako uslijedi vi3e prijedloga za odluku, predsjednik Ce svaku odluku podnijeti dlanovima na

glasovanje, po redoslijedu kako se prijedlozi predlaiu'

(5) Zakljudkom Vijeie zauzima stajali5te o temama koje razmatra, daje ocjene o stanju u pojedinim

podrudjima te predlaie ravnatelju nadleinim upravnim tijelima poduzimanje odgovarajuiih mjera iz

njihova djelokruga rada.

V. ZAPISNIK

dlanak 23.

(1) O radu Upravnog vijeda vodi se zapisnik koji se duva kao trajni dokument u arhiviVrtiia.

(2) Zapisnik vodi predsjednik Upravnog v'rjeda koji ga i potpisuje.

3) Ako se zapisnik sastoji od vi$e listova oznadava se broj svake stranice

elanak 24.

(1) Zapisnik sadriava:

o redni broj sjednice
o datum i mjesto odriavanja sjednice

o vrijeme podetka i zavr5etka sjednice



o imena i prezime nazodnih i odsutnih dlanova Upravnog vijeia
r imena i prezime drugih osoba koji prisustvuju sjednici
o ime i prezime zapisnidara
o dnevni red sjednice
o zakljudak o verifikaciji zapisnika s prethodne sjednice Upravnog vije6a

o kratak prikaz izvje56a i provedenih rasprava po svakoj todki dnevnog reda

o donesene odluke zajedno sa rezultatima glasovanja
o izjavljene primjedbe na zapisnik
o kratak opis i sadriaj dogadanja
o potpis predsjednika Upravnog vijeia, odnosno njegova zamjenika i zapisnidara.

(2) Zapisnik sa sjednice Upravnog vije6a izractuje se u roku od 8 dana od dana odriavanja sjednice, a

dostavlja se svim dlanovima Upravnog vijeia s pozivom za sljededu sjednicu.

(3) U sludajevima kada je odrZana telefonska ili elektronska sjednica, predsjednik Upravnog vijeda 6e

nakon 5to utvrdi oditovanje svih dlanova Upravnog vijeia, primljena oditovanja dostaviti ravnatelju

VrtiCa.

etanak 25.

(1)elanoviVijeda imaju pravo izn'rjeti primjedbe na zapisnik prethodne sjednice.

(2) O osnovanosti primjedbe na zapisnik odluduje se na sjednici glasovanjem.

(3) Ako se primjedba prihvati, izvr5it ie se u zapisniku odgovarajuda izmjena.

(4)Zapisnik na koji nisu iznesene primjedbe, odnosno zapisnik sa prihvadenim primjedbama smatra se

usvojenim.

(5) Usvojeni zapisnik potpisuje predsjednik V'tjeda i zapisnidar.

(6) lzvornici zapisnika sa sjednica se uredno pohranjuju i trajno duvaju u Vrtiiu.

VI. PRAVA t DUZNOSTT PREDSJEDNIKA UPRAVNOG VIJECA I PRAVA ! DUZNOSTI

eumovn UPRAVNoG vuEeA

tlanak 26.

(1) Predsjednik Upravnog vijeia ima prava i duinosti:

o zastupa i predstavlja Vije6e
o saziva i rukovodisjednicom Vijeia
o otvara sjednicu Vijeia i utvrduje potreban broj nazotnih dlanova zbog pravovaljanog

odludivanja
o predlaZe dnevni red sjednice i brine se da se sjednica odvija prema utvrdenom dnevnom redu

o upuduje prijedloge Vijeia u propisani postupak

o otvara i zakljuduje raspravu o todkama dnevnog reda

o utvrduje jasne i odredene prijedloge i daje ih na glasovanje

o utvrduje i objavljuje rezultate glasanja



tr,

. brine o postupku dono5enja opiih akata
o brine o suradnji Vijeda s ravnateljem
o brine o ostvarivanju prava i izvrSavanju duinosti dlanova Vijeda

o odriava red na sjednici
o utvrduje i objavljuje rezultate glasovanja na sjednici
o izvje5iuje Vijeie o prestanku mandata dlana Vijeda te o poietku mandata novog dlana Vijeda

. brine o javnosti rada Vijeda
o brine o primjeniodredbiovoga Poslovnika
o brine da se o radu sjednice vodi zapisnik i odreduje osobu koja de pisati zapisnik

. potpisuje opie akte i odluke koje donosi Upravno vijeie u okviru svojih ovlasti
o brine o izvr5avanju odluka i zakljudaka Upravnog vijeia
o suraduje s ravnateljem vrtiia u pripremi sjednice Vijeda

o obavlja idruge poslove odredene Statutom Ustanove iovim Poslovnikom.

(2) U sludaju odsutnosti predsjednika Upravnog vijeia, zamjenik predsjednika Upravnog vijeia ima sva

prava i ovlasti kao i predsjednik Upravnog vijeCa.

elanak 22.

(f ) elan Upravnog vijeia ima prava i duinosti:

. upoznati se sa djelatno5iu i opdim aktima Vrtida
o prisustvovatisjednicama
o aktivno sudjelovati u radu sjednice (raspravljati, izja5njavati se, predlagati dono5enje odluka i

drugih akata te razmatrati pojedina pitanja iz djelokruga rada Vijeia)
o postavljati pitanja predsjedniku Vijeia i ravnatelju
o traiiti i dobiti podatke od ravnatelja, strudnih tijela i drugih sluibiVrtida
o obavljati poslove i zadade koje mu u okviru svoga djelokruga rada povjeriVijeie

o podnositi prijedloge i zahtijevati da se o njima raspravlja i odluduje na sjednicama Upravnog

vijeia
o predlagati osnivanje radnih tijela i povjerenstava radi obrade odrecfenog pitanja i pripreme

akata u okviru nadleinostiVijeda
. sudjelovati na sjednicama radnih tijela Upravnog vijeia
o Euvati podatke koje sazna u obna5anju duinosti, a koji prema pozitivnim propisima nose

oznaku tajnosti ili se odnose na osobne podatke

o druga prava i duinosti utvrdene odredbama Zakona, drugim propisima, opdim aktima Vrtiia i

odredbama ovog Poslovnika.

(Z) dlan Upravnog vijeda ima ostala prava i duinosti koji su utvrcleni vaZedim zakonskim propisima

Republike Hrvatske, Statutom, ovim Poslovnikom idrugim opiim/internim aktima Vrtiia.

(3) Ako Elan Upravnog vijeia ne moZe prisustvovati sjednici, dulan je o tome pravovremeno obavijestiti

predsjednika Upravnog vijeia, odnosno zamjenika predsjednika Upravnog vijeda.

(+) elan Upravnog vijeda ima pravo od ravnatelja Vrtiia traZiti potrebna obja5njenja, informacije i

materijale u svezi s radom Upravnog vijeia iVrtida.

(5)O prisustvovanju dlanova Vijeda sjednicama vijeia vodise evidencija.

Clanak 28.

(1) elanovi Upravnog vijeia duini su duvati podatke koje saznaju u obavljanju duZnosti koji nose oznaku

tajnosti ilise ubrajaju u kategoriju osobnih podataka.
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(2) Ako dlan Upravnog vijeia postupi protivno prethodnom stavku 1. ovog dlanka, odgovoran je prema

prisilnim propisima Republike Hrvatske i internim/opdim aktima Vrtida.

(S) elan Upravnog vijeia odgovoran je za savjesno obavljanje svoje funkcije.

Clanak 29.

Kada se na sjednici raspravlja o podacima ili ispravama koje predstavljaju poslovnu ili drugu tajnu,
predsjedavajuii ie upozoriti prisutne da se podaci ili isprave smatraju tajnim, odnosno ubrajaju u
kategorUu osobnih podataka.

VII. ODRZAVANJE REDA NA SJEDNTCI

elanak 30.
(1) Red na sjednici Vijeia osigurava predsjednik Vijeda.

(2) Na sjednici Vijeia dlanovima koji ometaju red sjednice, Predsjednik Vijeda moZe izredi stegovne

mjere:
. usmena opomena
o zapisnidka opomena
o oduzimanje rijedi
o udaljavanje sa sjednice.

(3) Stegovne mjere su izvr5ne i o njima se ne vodi rasprava.

Elanak 31.
(1) Usmena opomena izride se dlanu Vijeda koji svojim pona5anjem igovorom na sjednici naru5ava red,

govori a nije dobio rijed, upadicama ili na drugi natin ometa govornika, omalovaiava ili vrijeda

predsjednika i dlanove Vijeda, ravnatelja i druge osobe, kr5i pravila pristojnosti i odredbe ovog

Poslovnika.

(2) Zapisnidka opomena izride se dlanu Vijeda kojije zbog svog pona5anja vei jednom bio opomenut

kao i bez prethodne usmene opomene u sluEaju teie povrede reda.

(3) Predsjednik Vijeia odluduje da lije povreda reda lak5a ili teia.

(4) Oduzimanje rijedi izriEe se dlanu Vijeia kojije nakon opomene unijete u zapisnik nastavio svojim

ponaianjem naru5avati red sjednice te koji na grublji nadin vrijeda i naru5ava ugled Vijeda.

(S) Udaljenje sa sjednice izride se dlanu Vijeda koji grubo ometa rad sjednice, koji se oglu5io na vei
izredenu mjeru ili kojije produZio govoriti i nakon oduzete rijedi te kojije svojim pona5anjem toliko

naru$io red i prekr5io odredbe ovoga Poslovnika o redu da je daljnje odriavanje sjednice dovedeno u

pitanje.

(6) Mjera udaljenja moie se izreii samo za udaljenje sa sjednice na kojoj je do5lo do povrede reda.

(7) elan Vijeda kojem je izredena mjera udaljenja sa sjednice duian je napustiti prostoriju u kojoj se

sjednica odrZava i ne smije se vratiti sve do zakljudenja sjednice.

(8) Ako dlan Vijeia kojem je izredena mjera udaljenja odbija napustiti prostoriju, Predsjednik Vijeia ie
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prekinuti sjednicu i ona se ne6e nastaviti sve dok isti ne napusti prostoruu.

tlanak 32.
(1) Ako druge osobe koje su nazoEne sjednici naruSavaju red, predsjednik Vijeia ie ih opomenuti.

(2) Predsjednik Vijeia moie narediti udaljenje sa sjednice osobe iz stavka 1. ovoga dlanka koja i nakon

opomene naru5ava red na sjednici.

(3) Osobe koje se za vrijeme sjednice nalaze u prostoriji sluibeno, obvezne su u pogledu odriavanja

reda izvr$avati naloge predsjednika Vijeia.

VIII. PREKID RADA SJEDNICE I ZAKUUETVANJE SJEDNTCE

Clanak 33.
(1) Predsjednik Vijeia moZe prekinuti rad sjednice zbog nedostatka kvoruma do kojeg je doSlo uslijed

napuStanja sjednice od strane pojedinih dlanova Vije6a, radi odmora, pribavljanja podataka, ukoliko ne

moie odriati red na sjednici, u sludaju trajanja sjednice dule od detiri sata ili iz drugih opravdanih
razloga.

(2) U sludaju prekida rada sj6dnice, predsjednik Vijeia odreduje vrijeme trajanja prekida te datum

odnosno vrijeme nastavka s radom.

elanak 34.

(1) Predsjednik zakljutuje sjednicu Vijeda kada je iscrpljen dnevni red.

(2) Nakon Sto predsjednik Vijeia proglasi sjednicu zakljudenom ili prekinutom, rad dlanova Vijeia nede

se smatrati kao rad sjednice, a njihove odluke nede se smatrati odlukama sjednice.

tX. RADNA TIJELA UPRAVNOG VIJECA

tlanak 35.
(1) Upravo vijeie moie osnivati radne skupine za proudavanje pitanja i pripremanje prijedloga iz svoje

nadleinosti.

(2) Upravno vijede moZe u svako doba opozvati radnu skupinu ili pojedinaEnog Elana radne skupine.

(3) elanovi radne skupine imenuju se izmedu zaposlenika Vrti6a, iznimno, kada je popisano da

odredena radna skupina mora imati sastav koji se ne moZe osigurati od zaposlenika Vrtiia, Upravno

vijeie moie za tlanove radne skupine imenovati osobe izvan Vrtida.

X. JAVNOST RADA

Elanak 36.

(1)Rad Upravnogvijeda u pravilu je javan.

(2) Kada se na sjednicama raspravlja o pitanjima koja predstavljaju poslovnu i drugu tajnu, sjednice se

odriavaju bez nazodnosti drugih osoba.

(3) O iskljudenju javnosti odluduje Upravno vije6e.
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Clanak 37.
lzvod iz zapisnika/ njegov zakljudak objavljuje se na web stranici Vrtida.

XI. IZVRSENJE ODLUKA

dlanak 38.
(1) Odluke Vijeda izvr5ava ravnatelj.

(2) Ravnatelj je duian izvriiti odluku u roku kojeg utvrdi Vijede.

(3) Ako Vijede ne utvrdi rok izvrSenja odluke, izvr5enje podinje najkasnije u roku od 15 dana od dana
donoienja odluke.

XII. PRIJELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 39.
(1) Ovaj Poslovnik donosi se vedinom glasova svih 6lanova Upravnog vijeda.

(2) lzmjene idopune ovog Poslovnika donose se na isti nadin kao Poslovnik.

(3)Tumadenje ovog Poslovnika donosi Upravno vijede.

(a) Na pitanja koja nisu uredena ovim Poslovnikom primjenjuju se na odgovarajudi nadin odredbe
vaiedih zakonskih propisa Republike Hrvatske kao i odredbe Statuta te odredbe ostalih opiih/internih
akata Vrtiia.

CIanak 40.
Ovaj Poslovnik stupa na snagu osmog dana od dana objave na oglasnoj plodiVrtida.

U Marku5ici, dana 17. listopada2024. godine

KLASA: 6O7-L3/24-OUO|
U RBROJ : 2L96-L8-7/ O2-24-Os

Bojan BoSkovii

Utvrduje se da je ovaj Poslovnik objavljen na oglasnoj plodi dana

na snagu dana 29. listopada 2024. godine.
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