
Na temelju dlanka 15. stavak 8. i 9. Zakona o pred5kolskom odgoju i obrazovanju(NN 10197,

107107 , 94113, 98119, 57122 i l0ll23), dlanka 45. Statuta Djedjeg vrtila Marku5ica Upravno
vijede Djedjeg vrtica Marku5ica na svojoj 8. sjednici odrZanoj dana 24.rujna2024. godine, a

po razmatranju Odgojiteljskog vije6a odrZanog 20. rujna2024. usvojilo je:

KLASA: 601 -05 124-0 1/03

URBROJ: 2196-18-1 102-24-03

Marku5ica, 24. rujna2024. godine.
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1. TEMELJNANAEELA

. NASA MISIJA

Suvremena shva6anja djeteta i organizacija odgojno- obrazovnoga procesa vrti(,a temelji se

na cjelovitom shva6anju procesa njege, odgoja i udenja djece, koji su medusobno povezani i

utkani u svaki segment zajednidkogLivljenja djeteta s drugom djecom i odraslima u vrti6u.

Dijete je: cjelovito bi6e, istraZivad i aktivno stvaratelj znanja, socijalni subjekt sa

specifidnim potrebama, pravima i kulturom, kreativno bi6e sa specifidnim stvaraladkim i

izr aLajnim p otenc ij al im a, aktivni gradan in zaj e dnrc e .

Vrti6 je mjesto: cjelovitoga razvoja, odgoja i udenja djeteta, otkrivanja i aktivnog udenja

kvalitetnih odnosa, suradnje i tolerancije, stvaranja i izraLavanja u razli(,itim rzraLajnim

formama, demokratskog Zivljenja, aktivnog sudjelovanja i suodludivanja djeteta.

Misija djeijeg vrtida Marku5ica vezana je uz slijedede vrijednosti:

- ljubav prema djeci i pozivu

- sigurnost

- rast rrazvoj

- udenje i poudavanje

- suradnja

- partnerski odnosi

. NASA YIZIJA

Vizija djeijeg vrtida Marku5ica, ono 5to Zelimo posti6i, dine temeljne odrednice, a one su:

- djedji vrti6 kao djedja ku6a

- djedji vrti6 kao zajednrcakojaudi

- djedji vrti6 kao centar izvrsnosti.

Djedji vrti6 kao javna ustanova ima sustavni zadatak graditi prostorno, socijalno i

materijalno okruZenje koje 6e poticajno djelovati na ukupni djedji rast i razvoj.

Djedji vrti6 je zajedmca djece i odraslih u kojoj kroz kvalitetu medusobnih odnosa (djece

medusobno; djece i odgojitelja; djece, roditelja, odgojitelja; djece, roditelja, odgojitelja i

lokalne zajednice), proces udenja i poudavanja, snagom osobnog primjera, izborom

primjerenih sadrZaja i materijalnih poticqa, vodeni djedjim interesima, potrebama i
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mogu6nostima, nastojati 6emo razvijati njihovo samopo5tovanje, samopouzdanje,

stvarala5tvo i samostalnost.

OkruZenje vrtila trebalo bi djecu poticati na istraZivanje svijeta, svojih mogu6nosti i ideja,

na otkrivanje drugadijih mogu6nosti, drugadijeg gledanja na stvari iLivot koji ih okruZuje i

na same sebe.

Djedji vrti6 kao centar izvrsnosti najvi5a je razvojnarazinaustanove koju dine:

- funkcionalnostprostora,

- opremljenost suvremenim namje5tajem, didaktidkim sredstvima i pomagalima;

- kontinuirana primjena odredbi DrZavnog pedago5kog standarda pred5kolskog odgoja i

naobrazbe,

- dnevni raspored aktivnosti koji odgovara potrebama djece i roditelja, a istovremeno

omo gu6uj e pro ces nj ihove s o cij alizacij e i individu alizaclj e,

- ekipiranost strudno - razvojnog tima,

- sustavno istraZivanje vlastite odgojno - obrazovne prakse od samo refleksije do vanjskog

vrednovanja odgojno - obrazovnog procesa narazini ustanove,

- cjeloZivotnog strudnog usavr5avanja odgojitelja i strudnih suradnika kroz mogu6nost

napredovanja u poloZajna zvanja (mentor, savjetnik) i specijalizaclja za pojedina

razvojnapodrudja shodno osobnim interesima i potrebama odgojno - obrazovne prakse,

- razliditi oblici programsko - strudnog umreZavanja ustanova s pojedincima, udrugama,

organizacljama i institucijama od lokalne zajednice s ciljem podrzanja ukupne kvalitete

odgojno - obrazovnog rada.

2. KURIKULUM DJEdJEG VRTIEA MARKUSTCA

Kurikulum je izvorno potekao iz starog francuskog glagola currere dime ga se moZe dovesti u

vezu sa latinskom osnovom glagola currens Sto simbolidki rzral.ava htijenje i hitrost,

otvorenost, unutarnju dinamidnost i spremnost na brze promjene. (E. Slunjski)

Kurikulum vrtilaje odgojno-obrazovna koncepcija koja se zajednidki razvija, tj. sukonstruira

i koja korespondira s kvalitetom uvjeta (fizidkog i socijalnog okruZenja) za Livljenje, udenje i

odgoj djece u njemu.

Podrazumijeva ukupnost odgojno- obrazovnih interakcija u sklopu fizidkog i socijalnog

okruZenja vrtica, koja ukljuduje djecu i odrasle.
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Kurikulum vrti(,a oblikuje se u ustanovi s obzirom na specifidan kontekst tj. njezinu kulturu i

tradiciju okruZenja u kojem se ustanova nalazi.

Kurikulum vrtica podrazumijeva stvaranje organizacijskih uvjeta koji se temelje na

suvremenom shva6anju djeteta, tj. shva6anju djeteta kao cjelovitog biia, kao istraZivada i

aktivnog stvaratelja znanja, kao socijalnog subjekta sa specifidnim potrebama, pravima i

kulturom, kao aktivnoga gradanina zajednice te kao kreativnog bi6a sa specifidnim

stvaraladki m i izraZajnim potencij alima.

Kurikulum djedjeg vrti6a,,Sibinj" temelji se na Nacionalnom kurikulumu zarani i pred5kolski

odgoj i obrazovanje koji sadrli: polazi5ta, vrijednosti, nadela i ciljeve u podrudju ranoga i

pred5kolskog odgoja te navedeno predstavlja okosnicu oblikovanja odgojno-obrazovnog

procesa i kurikuluma svakog vrti6a.

Nacionalni kurikulum za ranr i pred5kolski odgoj i obrazovanje polazi od sljededih

dokumenata:

. Programsko usmjerenje odgoja i obrazovanja djece pred5kolske dobi (1991.)

. Konvencija o pravima djeteta (2001.)

. Nacionalni okvimi kurikulum za pred5kolski odgoj i obrazovanje te opie obvezno i

srednjo5kolsko obrazovanje (20 1 1 .)

. Smjerntce za strategiju obrazovanj a, znanosti i tehnologije Republike Hrvatske (2012.

. Prirudnik za samo vrednovanje ustanova ranoga i pred5kolskog odgoja i obrazovanja

(2012.).

Temeljne postavke Nov e p aradigme dj etinj stva:

. Dijete je osobnost ve6 od rodenja i treba ga ozbiljno shva6ati i po5tivati.

. Dijete nije objekt u odgojnom procesu, ve| je socijalni subjekt koji participira,

konstruira i, u velikoj mjeri, odreduje svoj vlastiti Livot r razvoj.

. Djetinjstvo nije samo pripremna faza za bududi Livot, ve6 je Zivotno razdoblje koje

ima svoje vrijednosti i svoju kulturu.

. Djetinjstvo je proces socijalne konstrukcije, koji djeca i odrasli zajednidki izgraduju.

. Djetinjstvo je proces koji se kontekstualizira uvijek u relaciji s odredenim prostorom,

vremenom i kulturom (socio konstruktivizam) te varira s obzirom narazliditost uvjeta

i kulture u kojima se dogada. Stoga, kao Sto ne postoji univerzalno dijete, ne postoji ni

univerzalno dj etinj stvo.

Na tim osnovama Nacionalnom kurikulvmtr za rani i pred5kolski odgoj i obrazovanje



priskrbljena je znanstvena utemeljenost i praktidna provedivost.

Nacionalni kurikulum za rarrt i pred5kolski odgoj i obrazovanje promide planiranje i

djelovanje odgoja i obrazovanja utemeljenog na vrijednostima koje bi iz perspektive povijesti,

kulture, suvremenih dogadaja i projekcija bududnosti trebale unaprjedivati intelektualni,

druStveni, moralni i duhovni razvoj djece, a to su:

- znanje, - identitet,

- humanizam i tolerancija - odgovornost,

- autonomija, - kreativnost.

Postavke za uspostavljanje kontinuiteta u odgoju i obrazovanju su :

. Kvalitetna suradnja (partnerstvo) u sklopu i medu razliditim razinama odgojno-

obrazovnoga sustava (podsustava).

. Kvalitetna suradnja svih podsustava s obiteljima djece i lokalne zajednrce.

Ciljevi kurikuluma usmjereni su prema osiguranju dobrobiti za dijete koji je

multidimenzionalni, interaktivni, dinamidni i kontekstualni proces kojim se integrira zdravo i

uspje$no individualno funkcioniranje te pozitivni socijalni odnosi u kvalitetnom okruZenju

vrtila.

Ciljevi kurikuluma ukljuduju osobnu, emocionalnu, obrazovnu i socijalnu dobrobit djeteta'

Osobna i emocionalna dobrobit:

. uZivanj e u razllditim interakcij ama i aktivnostima,

. otvorenost djeteta prema svijetu oko sebe i prema novim iskustvima,

. smirenost (odsutnost osje6aja ugroZenosti, nemira, zabrinutosti),

. samo prihvadanje djeteta (ne potiskivanje emocija, prihvadanje sebe),

. samopostovanje i samosvijest djeteta,

' sposobnost privremene odgode zadovoljavanja svojih potreba,

. razvoj identiteta djeteta (osobnog i socijalnog)

. spremnost djeteta na dono5enje odluka koje se odnose na njegove aktivnosti,

. razvoj samostalnosti mi5ljenja i djelovanja,

. procjenjivanje mogu6ih posljedica svojih akcija tj. Razmatranje nadina njihova

ostvarenja,

. Inicijativa i inovativnost djeteta,

. Samo iniciranje i samoorganizitanje vlastitih aktivnosti,

. promi5ljanje i samo procjena vlastitih aktivnosti i postignuda,



. uspje5no funkcioniranje i razvijanje osobnih potencijala (spoznajnih, umjetnidkih,

motoridkih...).

Obrazovna dobit:

. radoznalost i inicijativa djeteta,

. kreativnost, stvaraladki potencijal djeteta,

r percepcija sebe kao osobe koja moZe i voli uditi,

. otkrivanje radosti i korisnosti udenja,

. propitivanje vlastitih ideja i teorija (meta kognitivne sposobnosti djeteta),

. stvaranje i zastupanje novih ideja,

. argumentirano izno5enje vlastitih nadina razmi5ljanja,

. identifikaciju razh(,itih izvora udenja i njihovu raznovrsnu primjenu,

. idejnu izradu i vodenje projekata (djetetovih i onih potaknutih od odgojitelja),

. visoku ukljudenost djeteta u odgojno-obrazovne aktivnosti (zaokupljenost),

. osvje5tavanje procesa vlastitog udenja, upravljanja njime i postupno preuzimanje

odgovornosti za taj proces,

. samo procjena djeteta u podrudju udenja,

. uspje5no interpersonalno (socijalno) funkcioniranje i razvijanje socijalnih

kompetencija.

Socijalna dobit:

. razumljevanje i prihva6anje drugih i njihovih razliditosti (proiza5lih iz vjerskih, rasnih,

nacionalnih, kulturolo5kih i drugih razliditosti ili posebnih potreba),

. uskladenost s obrascima, pravilima, norrnama i zahtjevima socijalne grupe lzajednice,

. uspostavljanje, razvijanje i odrLavanje kvalitetnih odnosa djeteta s drugom djecom i

odraslima,

. aktivno sudjelovanje, pregovaranje i konstruktivno rje5avanje konfliktnih situacija,

. zajednldko (uskladeno) djelovanje djeteta s drugima (djecom i odraslima),

. etidnost, solidarnost i tolerancija djeteta u komunikaciji s drugima,

. mogu6nost prilagodbe djeteta novim, promjenjivim situacijama i okolnostima

(fleksibilnost i adaptabilnost),

. percepciju sebe kao dlana zajednice koji ima priliku i mogu6nosti pruZanja doprinosa

zajednici,

. odgovorno pona5anje djeteta prema sebi i drugima.

Cilj evi kurikuluma uklj uduj u r azv oj r azllditih komp etencij a dj eteta :

. Kompetencije djece su razvojne, a ne statidne pa se potide njihov razvoj i prati



kontinuirano, a ne jednokratno ili povremeno,

. Uspje5nost djeteta u obavljanju odredenih aktivnosti odreduje splet vi5e razlilitih

kompetencija, diji se pojavni oblici suptilno pretapaju s pojavnim oblicima mnogih

drugih kompetencija te se zato kompetencije procjenjuju cjelovito, a ne izdvojeno iz

konteksta cjeline odraslih.

Kljuine kompetencije zt cjeloZivotno uienje - (obrazovna politika Republike Hrvatske

prihvatila iz Europske unije)su:

1. Komunikacija na materinjem jeziku

2. Komunikacija na stranim jezicima

3. Matematiika kompetencija i osnovne kompetencije u prirodoslovlju

4. Digitalna kompetencija

5. Uiiti kako uiiti
6. Socijalna i gradanska kompetencija

7. Inicijativnost i poduzetnost

8. Kulturna svijest iizrailavanje.

NaSa vizija kurikuluma vrtida

NaSa vizij a rantoja pred5kolskog odgoja i obrazovanja je u kvalitetnom pred5kolskom

odgojno-obrazovnom programu diji je cilj potpuni razvoj svakog djeteta; duhovni, moralni,

intelektualni, socio-emocionalni i tjelesni, odgajaju6i mlade ljude aktivnog i kreativnog uma,

sa smislom razumijevanja i suosje6anja za druge i hrabro56u da djeluju u skladu sa svojim

uvjerenjima. To od nas traLi kontinuirano strudno usavr5avanje, istraZivanje u praksi,

promi5ljanje o njezinu unapredivanju te aktivnostima i naporima na njezinu mijenjanju u

vlastitim uvjetima.

NaSa vizija odnosi se i na:

- Fleksibilnost odgojno-obrazovnogprocesa, prilagodljivost mogu6nostima, interesima i

potrebama djece

- Unapredenje postoje6ih i uvodenje novih metoda rada s djecom

- Oduvanje tjelesnog i mentalnog zdravlja djeteta, poticanje cjelovitog razvoja svih

funkcija u skladu sa zakonitostima djetetova razvoja i njegovim stvarnim

individualnim mo gu6nostima

- Poticanje demokratskih odnosa s djecom Sto podrazumijeva po5tivanje individualnosti,

moguinost izbora,rawoj samostalnosti i kritidkog mi5ljenja, po5tivanje razliditosti



- Stvaranje preduvjeta za kvalitetnim zadovoljavanjem razvojnih potreba i optimalan

razvol djece, temeljenim na novim spoznajama s podrudja ranog odgoja i obrazovanja,

s posebnim naglaskom na potrebe djece s te5ko6ama u razvoju

- Sigurnost svakog djeteta te jadanje njegovog samopouzdanjai samopo5tovanja

- Pomo6 i partnerstvo s roditeljima u brizi za sigurnost i odgoj djeteta

- Uskladeno partnersko djelovanje vrtid-obitelj

- Ukljudivanje djece i roditelja kao partnera

- Zadovoljstvo roditelja

- Stvaranje poticajnog okruZenja opremanjem prostora kreativnim materijalima u cilju

slobode rzbora djece kroz razfie aktivnosti

- Stvaranje materijalno-poticajnog okruZenja zarad s djecom s te5koiama u razvoju

- Organizacija prostora koji je funkcionalan, siguran, usmjeren na promoviranje susreta,

komunikaciju i interakcij u

- Trajno ulaganje u edukaciju te podizanje kreativnosti i kompetentnosti odgojitelja i

strudnih suradnika

- Poticati suradnju i razmjenu iskustava svih sudionika pred5kolskog odgoja

- OsnaZivanje osobnih i profesionalnih kompetencija za primjereno i funkcionalno

djelovanje u odnosu sa suradnicima, djecom i obiteljima

- Razvijanje odgovornosti u osobnom i timskom radu.

Planiranje i oblikovanje kurikuluma vrti6a

Planiranje kurikuluma temelji se na kvalitetnoj komunikaciji i profesionalnoj suradnji

odgojitelja, kao i drugih strudnih radnika vrti6a.

Ono ukljuduje zajednidko promi5ljanje, realizaclju i evaluaciju odgojno-obrazovnoga procesa,

odraLavaj:uti uvjerenje da je kvalitetna odgojno-obrazovna praksa kolektivno, a ne

individualno postignu6e.

Dokumentiranje podrazumijeva sustavno prikupljanje dokumentacije (etnografskih zapisa),

koja omoguduje promatranje i bolje razumijevanje akcija djeteta, a time i osiguranje

kvalitetnij e potpore nj egovu razv oju.

Oblici dokumentacije su pisane anegdotske bilje5ke, dnevnici, transkripti razgovora razli(,itlh

subjekata i druge narativne forme, djedji likovni radovi, grafidki prrkazi, makete te audio i

video zapisi, fotografije, slajdovi i dr.

Prikupljena dokumentacija odgojiteljima omogu6uje razumijevanje djece i procese njihova

odgoja i udenja tj. razinu postignutih kompetencija. Svrha dokumentacije nrje dijete



procUeniti u odredenim kategoijama niti ga kategorizirati prema op6enitim razvojnim

razinama, nego ga gledati, slu5ati i razumjeti, i na tim osnovama podrLati proces njegova

odgoja i udenja. Dokumentacija omoguduje posredovanje razliditih segmenata odgojno-

obrazovnoga procesa roditeljima d. skrbnicima djece. Ona olak5ava runtmijevanje djeteta i

njegova odgoja i obrazovanja pa predstavlja temelj izgradnje partnerstva s roditeljima i

doprinos r azv oju nj ihovih roditelj skih kompetencij a.

U planiranju i oblikovanju kurikuluma i kurikuluma Pred5kole naglasak se stavlja na:

. poticanje cjelovitog razvoja, odgoja i udenja djece te osiguranje primjerene potpore

razvoju kompetencija, uskladene s individualnim posebnostima i razvojnim

karakteristikama svakog djeteta,

. ostvarivanje individualiziranoga i fleksibilnoga odgojno-obrazovnog pristupa kojim se

omogu6ava zadovoljenje razliditih potreba djece (tjelesnih, emocionalnih, spoznajnih,

socijalnih, komunikacijskih i s1.),

. prihva6anje igre i drugih aktivnosti koje pridonose svrhovitom udenju i cjelovitom

razvojt djece te razvojunavika tjelesnog vjelbanja i oduvanja vlastitoga zdravlja,

. udenje koje treba biti ne standardan proces, a koji se dogada u svrhovitome kontekstu

u sklopu kojeg djeca ude istraZivanjem, otkrivanjem i rje5avanjem problema,

. poticanje samoiniciranog udenja djece i osposobljavanje djece za planiranje i

evaluaciju vlastitog udenja te upravljanje tim procesom,

. stvaranje primjerenog okruZenja za spontano boga6enje rjednika, kvalitetno

izraLavanje i razvoj razumijevanja, slu5anja, govora i jezika odnosno razvijanje

predditadkih i grafo-motoridkih vjeStina u kontekstualno povezanim situacijama,

. kontekstualno uodavanje odnosa medu predmetima i pojavama te poticanje i

osnaZivanje istraZivadkih interesa djece za matematidko-logidke i prirodoslovne

aktivnosti.

. upoznavanje djece s informacijsko-komunikacijskom tehnologijom i mogu6nostima

njezina iskori5tavanja u svrhu oboga6ivanja i produbljivanja njihova udenja,

. poticanje djece na iskazivanje i realizaciju vlastitih interesa i ideja, razvoj kritidkog

mi5ljenja te nesmetano planiranje, organiziranje i provedbu aktirmosti,

, razvoj sposobnosti djece za aktivno sudjelovanje u druSwenim i kulturnim

dogadajima,

. razvoj sposobnosti djece za komunikaciju u multikulturnoj i vi5ejezidnoj

medunarodnoj zaj ednici,
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. razvoj osobnih potencijala djece (spoznajnih, umjetnidkih, motoridkih i s1.),

. prihva6anje i poticanje kreativnog izraLavanja ideja, iskustava i osje6aja djece u

r aznim umj etni dkim p odrudj i ma i izr aLajnim me dij ima,

. poticanje djece na po5tovanje i njegovanje vlastite kulturne i povijesne ba5tine,

. razvoj socijalnih kompetencija djece osiguravanjem sigurnih i podrZavaju6ih

kontekstualnih uvjeta koji omogu6uju privikavanje na izvan obiteljski i institucijski

kontekst, potidu kulturu komunikacqe, zajednidkog Livljenla i ophotlenja, razvoj

socio-emocionalnih veza s vr5njacima, suradnidko udenje, ne nasilno rjeSavanje

sukoba, timski rad-dogovaranje i podjela uloga, preuzimanje odgovornosti za vlastito

pona5anje i postupke prema sebi, drugima i okruZenju itd.,

. poticanje djece da osvijeste vaZnost obiteljskog i institucijskog okruZenja za njihov

Livot, odgoj iudenje.

Suvremena shva6anja djeteta i organizacija odgojno-obrazovnoga procesa vrtila temelji se na

cjelovitom shva6anju procesa njege, odgoja i udenja djece, koji su medusobno povezani i

utkani u svaki segment zajednidkogLivljenja djeteta s drugom djecom i odraslima u vrti6u.

Dijete je:

. cjelovito bi6e

. istraZivad i aktivno stvaratelj znanja,

. socijalni subjekt sa specifidnim potrebama, pravima i kulturom,

. kreativno bi6e sa specifidnim stvaraladkim i izraZajnimpotencijalima,

. aktivni gradanin zajednice.

Vrti6 je mjesto:

. cjelovitogarazvoja, odgoja i udenja djeteta,

. otkrivanja i aktivnog udenja,

. kvalitetnih odnosa, suradnje i tolerancije,

. stvaranj a i izraLavatja u razliditim izraLajnim formama,

. demokratidnog Livljenja, aktivnog sudjelovanja i suodludivanja djeteta.

Kurikulum vrti6a je integrirani, razvojni, humanistiiki, konstuktivistiiki i
sukonstruvistiiki te sukladno tome je vaZno:

. poticajno prostorno-materijalno okruZenje vrti6a,

. poticajno socijalno okruZenje vrti6a,

. vodenje vrtila i u vrti6u.
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KULTURAYRTICA

Kultura svakog vrtila je prepoznatljiva u zajednidkim temeljnim postavkama i uvjerenjima

odgojitelja, ruvnatelja i drugih strudnih radnika vrtita, administrativnog, pomo6nog osoblja i
roditelja, a karakteristidna je za djelovanje tog vrti6a. Prepoznaje se po medusobnim

odnosima ljudi, njihovu zajednidkom radu, upravljanju ustanovom, organizacijskom i
fizidkom okruZenju te stupnju usmjerenosti na kontinuirano udenje i istraZivanje odgojno-

obrazovne prakse u svrhu njezina unaprj edenj a.

Kultura vrtila ukljuduje prostorno-materijalno i socijalno okruZenje djedjeg vrtila te vodenje

vrti6a.

Organiziranje prostorno-materijalnog okruZenja vrtila ukljuduje osiguranje bogatstva i

promiSljenosti izbora materijala koji djecu potidu na otkrivanje i rje5avanje problema te

omoguduju postavljanje hipoteza, isfialivarrle, eksperimentiranje i konstruiranje znanja i

razumijevanja. Kvalitetno strukturirani centri aktivnosti potidu grupiranje djece u manje

skupine i omogu6uju kvalitetne interakcije. Prostorno okruZenje djedjeg vrtila treba biti

ugodno i Sto vi5e nalikovati obiteljskom.

Suradnja odgojitelja medusobno te odgojitelja s drugim strudnim radnicima vrtila izravno se

odraLava na kvalitetu komunikacije i medusobnu suradnju djece koja je potrebna za stjecanje

njihovih socijalnih, intelektualnih i drugih iskustava, i izgradivanje socijalne kompetencije.

YaLnu dimenziju socijalnog okruZenja predstavlja i kvaliteta govorno-komunikacijskog

konteksta, jer djeca ude aktivnim sudjelovanjem u bogatome jezidno-komunikacijskom

kontekstu (okruZenju).

Kvalitetnom suZivotu djece i odraslih u vrti6u, temeljenom na demokratidnim nadelima,

medusobnom po5tovanju i kvalitetnoj komunikaciji, pridonosi i ravnomjerna distribucija mo6i

u vrti6u. Ona ukljuduje i kvalitetno vodenje ustanove i kvalitetno vodenje u ustanovi, Sto

zahtjeva voditeljske i menadZerske vje5tine svih dimbenika (ravnatelj-strudni suradnici-

odgojitelji-djeca-roditelji). Distribuirano vodenje temelji se na uvjerenju da svi ukljudeni u

odgojno-obrazovni proces imaju mogu6nost doprinosa ostvarivanju zajednidki donesene

vizije ustanove, u skladu sa svojim sposobnostima, ulogom i/ili trenutnom pozicijom.

3. PROGRAMI DJEEJEG VRTIEA MARI(USTCA.

Djedji vrti6 Marku5ica organizacijski dini samo matidni vrti6 u Markuiici, V.S. KaradLi1a3a.

Djedji vrti6 Marku5ica radi u petodnevnom radnom tjednu, od ponedjeljka do petka. Radno

vrUeme vrtila prilagodeno je potrebama roditolja i djece u dnevnom trajanju od 6,00 do
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16,00h.

Tablica 1. Struktura 40 - satne dedne radne obveze odgojiteljica predSkolske djece

Poslovi Tjedna zaduilenja (sati) Dnevna zaduZenj a (satl)

)7\ 55- )-

Ostali poslovi 10 2

Stanka -pa:uza )5 0,5

UKUPNO: 40 8

Godiinja obaveza za ustanovu za pedagoiku godinu:

U situacijama kada odgojno obrazovni rad zahtjeva prisustvo oba odgojitelja u skupini i mimo

dnevnog rasporeda smjenskog rada odgojitelja, odgojitelji mogu, u dogovoru s ravnateljicom,

produljiti ili skratiti svoj dnevni, neposredni rad s djecom. U vrijeme Skolskih praznrka i t
razdoblju kada se zbog bolesti smanji broj djece prisutne u vrti6u, odgojitelji 6e, ovisno o

situaciji, koristiti slobodne dane ili raditi u smjenama, bez zajednidkog rada drugog

odgojitelja. Zbog sigurnosti djece, u sludaju eventualnog bolovanja odgojiteljica, ostale

odgojiteljice djedjeg vrti(a, u dogovoru s ravnateljicom, prema rasporedu, produZuju efektivni

rad, do najvi5e 8 h dedno po jednoj odgojiteljici. Zbog prirode posla i zahtieva procesa rada u

pred5kolskoj ustanovi, tijekom pedago5ke godine se radno vrijeme, u okviru godiSnjeg

zaduLenja i strukture radnog vremena moi,e preraspodijeliti.

Redoviti programi i organrzacija rada u na5em vrtidu temelje se na razvojno-primjerenom

kurikulumu usmjerenom na dijete i humanistidkoj koncepciji razvoja pred5kolskog odgoja, Sto

zna(i'.

. PaZljivo i bogato strukturirano okruZenje i poticajna materijalna sredina koja doprinosi

razvoju djedjeg udenja, kreativnosti i stvarala5tva

o Poznavanje zakonitosti rasta i razvoja djeteta u skladu s dime odgojno-obrazovni

radnici planiraju svoj rad

o Poticanje partnerskog odnosa sa roditeljima kao najviSeg oblika suradnje u

o stvarivanj u zaj ednidko g ci lj a- optimalno g r azv oja dj eteta

o Poticanje tolerancije prema razliditostimaruvaZavanje prava sve djece (poticati

ukljudivanje i socijalizaciju djece s te5ko6amau razvoju u Zivot i rad ustanove)

o Kontinuirano strudno usavr5avanje kao potreba podizanja strudne kompetencije zarad
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i stjecanje novih znanja, vje5tina i sposobnosti potrebnih za primjenu suvremenih

oblika rada s djecom pred5kolske dobi.

Cilj redovitih programapodranrmijeva stvaranje uvjeta za potpun i skladan razvoj djetetove

osobnosti, doprinosi kvaliteti njegova odrastanja i posredno, kvaliteti njegova obiteljskog

Livota. Osiguravanje takvih uvjeta jamd e razvoj sposobnosti svakoga djeteta i osiguravaju

jednake mogu6nosti svoj djeci kroz:

o Zadovoljavanje specifidnih komunikacijskih, razvojnih i obrazovnih potreba djeteta

. Osmi5ljavanje aktivnosti u kojima 6e dijete mo6i iskazivati svoje potencijale

. Stvaranje kreativnogozrad,ja (raznovrsni materijali zaistraLivanje i stvaranje) te

zainteresiran, ne direktan stav odgojitelja

. Usvajanje vje5tina potrebnih za zadovoljavajude funkcioniranje u socijalnom

okruZenju.

U okviru svoje djelatnosti Djedji vrti6 organizirai provodi:

l.Redoviti program

Redoviti program njege, odgoja, naobrazbe, zdravstvene za5tite i prehrane djece pred5kolske

dobi koji su prilagodeni razvojnim potrebama djece te njihovim mogudnostima od godine

dana do polaska u osnovnu Skolu.

a) cjelodnevni 10 satni boravak

b) poludnevni 4-6 satni boravak

Program obuhva6a cikluse djetetova Livota 1. od navr5ene prve do navr5ene tre6e godine 2. od

navr5ene tre6e godine do polaska u osnovnu Skolu Nudimo cjelodnevni lO-satni odgojno

obrazovni program prate6i potrebe roditelja. Skupine dijelimo prema kronolo5koj dobi djeteta

utzv.jaslidke skupine (djeca od 1. do 3. godine) i vrti6ke skupine (djeca od 3. do 7. godine).

Sve na5e odgojne skupine su dobno mje5ovite, Sto omogu6uje kvalitetnu socijalnu interakciju

i suradnidko udenje djecerazlidite dobi.

2.Program javnih potreba: program Pred5kole

SadrZaji programa Pred5kole provoditi ie se u redovnim programima starijih vrti6kih skupina

i mje5ovitih skupina (poludnevni i cjelodnevni program).

Program Pred5kole biti 6e organizkan i u obliku Kra6eg programa Pred5kole

ukoliko bude potrebno. Kra6i program Pred5kole organizirati 6e se u matidnom vrti6u, podinje

s radom podetkom listopada , a zavrlava krajem svibnja tekude kalendarske godine te traje

ukupno 250 sati, a provodi se dnevnom dinamikom 3 sata neposrednograda s djecom.
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Ovaj program besplatan je za roditelje, a tro5kove organizacije pokrivaju: Opdina MarkuSica i

Ministarstvo znanosti i obrazovanja.

Ciljana skupina kojoj je namijenjen ovaj program su:

- djeca - Skolski obveznici u godini prije polaska u Skolu;

- djeca drji roditelji traLe prijevremeni upis u Skolu;

- djeca s odgodom polaska u Skolu;

- djeca s telko6amatrazvoju;

Ciljevi kra6eg programa Pred5kole:

- shva6ati dijete kao cjelovito bi6e i s tim u svezi poticati i sve aspekte njegovog

razvoja;

- omoguiiti djetetu istraZivadke aktivnosti, individualno stjecanje znanja, vje5tina i

navika u skladu s osobnim potencijalnima djeteta;

- razvljati djetetove socijalne vje5tine, poticati razlidite oblike kreativnog izrt(,aja i

stvaranja u skladu s individualnim potrebama djeteta te ukljudivati dijete u aktivni

druStveni Livot;

- razvijati motoridke, predditadke i predmatematidke vjeitine;

- unapredivati odgojno - obrazovni rad s djecom s posebnim potrebama;

- unapredivati odgojno - obrazovni rad s djecom koja imaju odgodu Skole na razini

ustanove.

Zada(.e, sadrZaji i aktivnosti u odnosu na dijete

- poticati cjelovit razvoj, odgoj i udenje djeteta te osigurati primjerene kompetencrje djeteta

uskladene s njegovim individualnim potrebama;

- birati i primjenjivatirazll(,ite sadrLaje i vrste igara kao oblika aktivnosti;

- primjenjwatirazlitita sredstva i metode u radu koje 6e pozitivno utjecati na djedji rast i

razvoj;

- uodavati odnose medu predmetima i pojavama;

- poticati i osnaZivati istraZivadke interese djeteta za matematidko -logidkim i

prirodoslovnim aktivnostima i sadrZajima;

- jadati emocionalnu stabilnost djeteta i pomagati razvoju djetetove pozitivne slike o sebi;

- r azv rjati dj etetove socij alne kompetencij e ;

- omogu6iti djetetu aktivno sudjelovanje u kultumim i druStvenim dogadanjima;

- r azv Ij ati dj etetove komunikacij ske vj e Stine ;

- unapredivati grafomotoridke, predditaladke i predmatematidke vje5tine ;
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- razvijati radne navike;

- poticati slobodu izraLavanja;

- oboga6ivati djedje iskustvo novim spoznajama;

- podrLavati kreativnost i osobne potencijale djeteta (spoznajne, motoridke, umjetnidke);

- njegovati vlastitu kulturu i ba5tinu;

- osvje5tava vaZnost obiteljskog i institucionalnog okruZenja za Livot, udenje i odgoj djeteta;

- ukljudivati djecu u planiranje programa i vrednovanje ostvarenihrenltata;

Zad,a(e i sadrZaji u odnosu na roditelje
- ukljudivati roditelje u sve aspekte pripreme za Skolu (organizacija uvodnog roditeljskog

sastanka, tematski sastanci tijekom trajanja kra6eg programa Pred5kole, izbor radnih

mateijala, izbor obrazovnih sadr1aja,...);

- savjetovati i obrazovati roditelje;

- ostvarivati zajednidki boravak roditelja i djece u odgojnoj skupini, shodno

mogu6nostima;

- ukljudivati roditelje, shodno njihovim mogu6nostima, u planiranje i vrednovanje

ostvarenih reniltata;

Koraci u izvedbi kradeg programa Pred5kole

- poticajno oblikovanje prostorno- materijalnog i socijalnog okruZenja;

- popis djece pred5kolskih obveznika zapotrebektalegprograma pred Skole;

- didaktidko-metodidko i pedago5ko-psiholo5ki pristup primjeni odredenih pomagala i
sredstava u realizaciji sadrilajaprograma Pred5kole (npr. radni listovi,...);

- davanje uputa odgojiteljicama za rad s djecom koja imaju te5ko6e u grafomotorici,

probleme s paZnjom, percepcijom, spoznajom;

- izrada letaka i drugih materijala za roditelje kao oblik podr5ke u njihovom odgojnom radu s

vlastitom djecom;

- suradnja s vanjskim strudnim suradnicima;

Nositelji aktivnosti: ravnatelj, strudna suradnica, odgojiteljice polaznika starijih vrti6kih

skupina, voditeljice kra6eg programa Pred5kole.

Ciljevi uvodnog roditeljskog sastanka:

- pojasniti ciljeve i zadatke kra6eg programa Pred5kole;

- informirati o organizacijiradai oblicima na5e suradnje tijekom njenog izvodenja;

- tkazati na osnovne sadrZaje kojima 6emo se baviti kroz svakodnevni odgojno -
obrazovni rad s djecom;
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- pozyati na suradnju roditelje s voditeljicama krateg programa Pred5kole kao i

suradnju s o stalim zaposlenicima ustanove;

Indikatori uspj e5no sti r eahzaclj e pro grama Pred5ko le :

rezultati pratenja rada u skupini, analiza odgojnih situacija i postignu6a;

- liste pra(,enja;

- analiza pedago5ke dokumentacije voditeljica programa Pred5kole;

- djedja kreativna ostvarenja;

- foto i video zapisi;

- roditeljske procjene i samoprocjene;

- unutarnja procjena kvalitete u kontekstu vrtida (po pojedinim dijelovima ili cjelini).

PREDSKOLA- je priprema djece zapolazaku Skolu. Ona je prostor izmedu obiteljskog

doma, djedjeg vrtila i osnovne Skole, a po znadenju nije ni djedji vrti6 niti osnovna Skola.

Osnovna obiljeZja programa pripreme djece zapolazak u Skolu su:

- zadovoljavanje djedjih primarnih (biolo5kih) potreba, koliko je to mogude, u suradnji s

roditeljskim domom

- nastojanje da dijete dobije osje6aj sigurnosti i prihva6enosti

- pruL,arye svakom djetetu prigode za samo ostvarivanje i sdecanje povjerenja u sebe, a time i

stvaranje pozitivne slike o sebi i o svojim mogu6nostima

- pra6enjem razvoja djeteta moguie je uoditi posebne potrebe djeteta i s njima uskladivati

odgojne postupke.

Pred5kola polaznicima omoguduje:

- raznovrsne razvojne poticaje

- povoljno ozradje kao ne upitan okvir za djelotvoran pozitivni udinak takvih poticaja

- prepoznavanje i prevencija razvojnih poreme6aja.

ULi zadaci Pred5kole su:

- osposobljavanje zaprlhvalanje obveza u koje 6e se uklopiti i budu6e Skolske obveze

- poticanje spontanih pona5anja i izrai.avanja posebnih potreba

- otvorenost za prlhva6anj e informacij a

- otvorenost za udenje u medu akciji s drugima

- otvorenostzaprimanje usmenih i pisanih poruka i ovladavanje sredstvima koja posreduju te

poruke.

Osnovno o ustroju Pred5kole:
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Zadatama i namjeni pred Skole trebaju odgovarati:

- prostor i oprema

- poku6stvo (namj e5taj)

- audio-vizualna sredstva

- sredstva za likovno i govorno-scensko izraLavanje djece

- sredstva za glazbeno izrai,avanje

- sredstva za istraLivanje

- razni oblikovani i neoblikovani materijali.

Vrijeme provedbe (trajanje Pred5kole) uobidajeno je 250 - 500 sati.

Sudionici provedbe programa Pred5kole

Ravnatelj ustanove, osim voditeljice, najodgovomija je osoba za osiguranje potrebnih

preduvj eta za normalan rad Pred5kole.

Voditeljica uz sudjelovanje i pomo6 ostalih sudionika - suradnika, ostaje temeljnim,

neposrednim izvr5itelj em i kreatorom izvedbenog programa.

Strudni profil voditelja Pred5kole treba obuhva(,ati:

a) temeljito poznavanje mogu6nosti djece u 6. godini Livota

b) temeljito poznavanje programa odnosno svih dinjenrcavalnihzaslnraranje dobrog

izvedbenog programa

c) poznavanje r znaladki odabir nadina i sredstava zakoje se zna da 6e imati najve6i udinak u

razvoj nom poticanju dj ece

d) osposobljavanje za uspje5nu komunikaciju sa svim dionicima koji mogu doprinijeti

uspje5nom pripremanju djece zapolazaku Skolu, ponajprije roditeljima polaznlka Pred5kole

e) sposobnost i otvorenostzaprihva6anje i upoznavanje novih znanstvenih spoznaja koje 6e

promi5ljeno nastojati ugraditi u djelokrug (program) rada Pred5kole

f) razumijevanje potreba, Zelja, osjedaja,tegoba i mogudih problema svakog djeteta

g) uspostavlj anj e suradnidkih odno sa s roditelj im a polaznika.

Djeca te dobi, polaznici Predikole, sposobna su:

- vladati svojim fiziolo5kim potrebama

- govorno seizraLavati

- vje5to se kretati u prostoru i djelovati u njemu

- ruzllkovati pona5anja koja sredina ocjenjuje kao pozitivna od negativnih

- usvojiti pojmove i generalizirati ih
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- logidki misliti i zaklju(,ivati na temelju poznatih im elemenata

- shvatiti postupke i uzroke nedijeg djelovanja

- usmj eravati pozomost na razhtite stvari, shodno motivacij i

- shvatiti pojam vremena, ali samo za sadaSnjost.

Znakovito je zafi. dob i slijedeie:

- razvrjenpojam o sebi i svojim moguinostima

- natjecateljski duh, Lelja da se u nedemu nadma5i vr5njake

- sakupljanje razliditih predmeta.

Zapratenje djedjeg napretka u Pred5koli vaZne su:

- prve informacije od roditelja u prvim susretima

- zapaLanja odgojitelja tijekom svakodnevnih aktivnosti

- zapaLanja suradnika urealizaclji programa Pred5kole.

Osnovne obveze pred5kolaca su:

- PREMA SEBI (zdravlje, vlastiti razvoj, usvajanje higijenskih i radnih navika, pravila o

duvanju zdravlja)

- PREMA DRUGIMA (uljudno pona5anje, pomaganje, suradnja, razumijevanje,uvaLavanje,

nenasilno rje5avanje sukoba,...)

- PREMA OKOLINI.

Zrelost djece zapolazaku Skolu

Zrelost djece zapolazak u Skolu promatra se kroz:

1. FIZIdKU

2. INTELEKTUALNU

3. EMOCIONALNU

4. SOCIJALNU ZRELOST.

1. FIZIEKA ZRELOST

Fizidka zrelost djeteta mora dosegnuti odredenu razinu da bi ono moglo podnijeti delesne i

psihidke napore koji ga odekuju u Skoli.

Fizidki zrelim smatra se dijete koje zadovoljava stupanj tjelesne razvijenosti s obzirom na

kronolo5ku dob (prosjedna visina za djedake je 120 cm, a za djevojdice ll7 cm; prosjedna

teLina Sestogodi5njeg djeteta iznosi oko 20 kg).

2. INTELEKTUALNA ZRELOST

Odgovaraju6a intelektualna zrelost podrazumijeva razvrjenost opaZanja, stabilnost paZnje
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(koncentracija), govornu razvijenost, te razvijenost mi5ljenja i pamdenja.

Setnja, pranje, odijevanje, pospremanje stana ili SDB i druge prilike omogu6avaju da u

prirodnoj atmosferi vjeZbamo opalanje djece. Razlidite slagalice, domino, konstrukcijske igre

bolja su priprema za:udenje, ditanje i pisanje nego forsirano udenje slova.

Zau(,enje vje5tine ditanja i pisanja vaLnoje vidno i slu5no opaLanje. Todnost slulanja razvija

se i ditanjem ili pridanjem razliditih prida i pjesmica, govornim igrama, igrama rijedima.

PaLnja je bitna funkcija djedje intelektualne zrelosti. Kod SestogodiBnje djece prevladava

nehotidna (nenamj em a) paLnja.

To udede na organizaciju i metode odgojno-obrazovnog rada u Skoli. Program mora biti

zanimljiv, sadrZajno i metodidki primjerena djeci tog tzrasta (u podetku aktivnost treba trajati

25-30 minuta, a kasnije i duZe).

Govor je jedan od bitnih uvjeta ljudske komunikacije, prenoSenja iskustva, udenja.

Djedji govor moLe se razviti jedino u socijalnom okruZenju. Dijete 6e govorom izraziti svoje

osje6aje, namjere ili zahtjeve, ali isto tako razumjeti tudi govor.

Zapoletak Skolovanja osobito su vaZne misaone funkcije djeteta.

Mi5lj enj e kod dj ece koj a odlaze u prvi razred j oS je na tzv . KONKRETNOJ RAZINI (npr. broj

3 su tri prsti6a, broj 4 su detiri prsti6a itd.). Sposobnost usvajanja apstrakcije i generalizaclje

na samom su podetku. Djeci je tesko odrediti bitne karakteristike pojava u kojima treba

odvojiti ono Sto je nebitno ili manje vaLno da bi dobili nadredeni pojam.

Intelektualna zrelost za Skolu podrazumijeva da se dijete u procesu miSljenja ve6 donekle

sluZi osnovnim misaonim operacij ama, analizama, sintezom, apstrakcijama i generalizacijom.

3. EMOCIONALNA ZRELOST

Emocije ili osje6aji osobito su vaZni za socijalni (druStveni) Zivot djeteta.

Emocionalna zrelost znadi da dijete reagira primjereno odretlenoj situaciji kao i vedina djece

njegove dobi.

Djeca podinju racionalno objaSnjavati svoje i tude pona5anje, a to onda omogu6uje i kontrolu

tog pona5anja.

Emocionalno nezrelo dijete lako gubi motivaciju za udenje, slabo kontrolira svoje postupke pa

i Skolsku disciplinu te5ko podnosi.

Emocije olak5avaju djetetu da prepozna sebe i svoje postojanje, dakle pomalurazvijanju

svijesti o sebi.

4. SOCIJALNA ZRELOST

Socijalna zrelost najulc je vezana za emocionalnu zrelost. To podrazumijeva da prvo5kolac
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ima svoj krug prijatelja s kojima se igra i druZi i koji ga prihva6aju kao ravnopravnog

partnera, ali isto tako podrazumijeva prilagodavanje na druStvene obveze i njihovo Sto

temeljitije ispunjavanje u onoj mjeri u kojoj je to u stanju vedina djece te dobi. VaZno je

usmjeriti dijete da samo vodi brigu o svojim stvarima. Dijete postepeno ruzvijaruzlidite

socijalne vje5tine, kao Btoje npr. suradnja, popu5tanje, iskazivanje vlastitih potreba, stvaranje

prijateljstava. Potrebno je kod djece kontinuirano ruzvljati samopouzdanje i osje6aj vlastite

vrijednosti.

YaLnoje nauditi dijete da po5tuje i tolerira razliditost medu djecom i da u timrazllditostima

otkriva nedije kvalitete.

Djeci se isto tako mora dopustiti pravo na samo6u (Sto ne znadi usamljenost) nego treba

po5tivati njihovu intimu. Potrebno im je i odredeno vrijeme da se prilagode novim

situacijama, te da razviju toleranciju na frustraciju. S vremenom 6e se spontano ukljuditi u

grupu, prihvatiti pravila pona5anja i razviti osje6aj pripadnosti.

Sto zapravo trebamo diniti?

- RAZVIJATI POZITIVNE STAVOVE DJETETA PREMA STOU

- NAUCITI DIJETE NA USPOREDIVANJE I PROCJENIIVANJE

- SUSTAVNO POTICATI INTERES DJETETA ZA SKOLU

- RAZVIJATI RADNE NAVIKE DJETETAU IZVRSAVANru OBVEZA

- NAVRIJEME I U DOBROM OZRAEru IZVRSITI TEHNICKE PRIPREME ZA

POLAZAK U SKOLU, IGRU I UCENJE _ IZVRSAVANJE SKOLSKIH OBVEZA.

3.Posebni program:

3.l.Program ranog uienja engleskog jezika

Program koji djecu uvodi u osnove komunikacije na engleskom jeziku. Trqe kroz cijelu

pedago5ku godinu i u njega mogu biti ukljudena sva djeca koja su napunila detiri godine, a

diji roditelji Zele da pohatlaju navedeni program..

Usvajanje rjednika i osnova komunikacije na engleskom jeziku kroz igru, ples, pjesmu,

pokret, sliku, pridu, rimu, kartice sa slidicama, memory igre i slidno, kod djece se razvrla

ljubav prema novom jeziku i udi se na jedan jednostavan i djeci prilagoden nadin.

Razvijanjem senzibilnosti za strani jezik utjede se na cjelokupni ruzvoj djeteta, narodito

njegove govorne sposobnosti i percepciju. Koristeti ruzlilite poznate metode i situacijske

pristupe, djeca 6e se poticati na aktivno udenje engleskog jezikai motivirati na stjecanje novih

znanja i vje5tina, pritom vode6i raduna o njihovim razvojnim mogudnostima i potrebama.

Rano udenje stranog engleskog jezika kod djece pomaLe razviti pozitivne stavove prema
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drugim kulturama i jezicima, kao i polaganju dobrih temelja za kasnije udenje stranih jezikate

ima povoljne udinke na intelektualni i cjelokupni razvoj djeteta.

Zelja djece i roditelja zaranim udenjem engleskog jezlka pokazuje se kao potreba zbog sve

ve6e informatizaclje te udenja stranog jezika od prvog razreda osnovne Skole. Iztogaprorzlazi

pojadani interes, a time i potreba za ponudom programa ranog udenja engleskog jezika u

skladu s djetetovim bi6em kroz spontane igre i aktivnost.

3.2. Sigurnosno-za5titni i preventivni program

U skladu sa nacionalnim programima i strategijama u RH, uz redovne programe i posebne

programe odgojno-obrazovnog rada, u djedjem vrti6u se provodi i sigurnosno zaStitni i

preventivni program kao dio Godi5njeg plana i programa rada prema donesenim protokolima

postupanja u mogu6im rizidnim situacijama.

o Postupci mjere u primjeni zapreuzimanje i predaju djeteta u pred5kolsku ustanovu

. Brjeg djeteta iz ustanove

. Mjere sigurnosti u vrtiiu i dvori5tu

o Ozljede, bolest djeteta i prva pomo6

o Postupci i mjere nadzorakretanja odraslih osoba u objektu i oko objekta djedjeg vrtila

Sigurnost djece u raznrm situacijama

Protokoli

1. Protokol postupanja kod preuzimanja i predaje djeteta roditelju ili drugoj odrasloj osobi

2. Mjere sigurnosti djece u prostorijamavrtita

3. Protokol postupanja i mjere sigurnosti na dvori5tu

4. Mjere sigurnosti prilikom provodenja odgojno-obrazovnog radaizvanvrtila (kad je

potrebno organizkati prljevoz djece, kad nije potreban prijevoz djece, tijekom odlaska na

jednodnevne izlete)

5. Mjere nadzora kretanja osoba u vrti6u

6. Zdravshrena sigurnost dijete

7. Mjere sigurnosti u prehrani djece

8.Protokoli postupanja u rizidnim situacijama( kod bolesti, epidemije, kronidne bolesti, kod

povreda, kod izloZenosti [fV zradenja)

9. Protokol postupanja kada je roditelj u alkoholiziranom ili drugom neprimjerenom stanju

10. Protokol u sludaju bijega rzvrtila

1i. Protokol u sludaju razvoda roditelja
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12. Protokol kod sumnjenazanemarivanje ili zlostavljanje djeteta

13. U sludaju nasilja medu djecom

14. Protokol u sludaju sukoba s roditeljima ili medusobnog sukoba roditelja

15. Protokol u sludaju da roditelj ne dode u vrti6 po dijete

16. Protokol postupanja kada je dijete izvan kontrole emocija i pona5anja

17. Protokol kod prenoSenja informacija roditelju

18. Protokol postupanja kod dnevnog odmora djece

19. Protokol kod neovla5tenog ulaska ili provale

3.3. STEM program

Djeci je urodena radoznalost i unutarnja motivacija za vpoznavanjem i istraZivanjem svijeta

koji ih okruZuje. Djeca suvremenog doba sve vi5e postaju potro5adi ponudenih sadrLaja

provodedi velik dio vremena pred ekranima.

Aktivnosti iz STEM podrudja potidu djedji razvoj, posebno razvoj digitalne i logidko-

matematidke kompetencije motiviraju6i ih na istraZivanje, propitivanje, eksperimentiranje i

logidko zakljudivarye Sto predstavlja udinkovito usmjeravanje prema zanimanjima 21.

stoljeda. Obrazovanje temeljeno na STEM podrudju sve vi5e postaje strateski pravac u

obrazovanju Europske unije.

STEM program povezuje koncepte prirodoslovlja, inZenjerstva, matematike, tehnologije i

umjetnosti. Ovim programom nastoji se zadovoljiti potreba djece za istraZivanjem i

razvrjanjem znanja iz STEM podrudja. Polazi se od stajali5ta da su djeca ved od rane dobi

sposobna savladati brojne koncepte STEM podrudja koji 6e im pruZiti dobre kognitivne

temelje za udenje na vi5im obrazovnim razinama.

Cilj uvodenja ovog programa je potaknuti djecu da od potro5ada postanu inovativni i

kreativni, aktivni sudionici vlastitog razvoja i maksimalno iskoriste poticaje kojima su

okruZeni. Program se usmjerava na razvoj vje5tine kritidkog mi5ljenja, kreativnog rje5avanja

problema i samostalnog dono5enj a zaklju(,aka o dinjenicama svijeta koji ih okruZuje. Djecu se

potide i osposobljava za samostalno istraZivanje i eksperimentiranje te zastupa udenje

metodom poku5aja i pogre5aka. Razvija se njihovo samopouzdanje, maSta, kreativnost i

grafomotorika. Upoznaje ih se s temeljnim znanstvenim konceptima, osnovama

programiranja, aktualnim tehnologijama dana5njice, digitalnom opremom i znanstvenim

pokusima.
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Stem program namijenjen je djeci u dobi od 4. do 7 godine, a njegovo trajanje predvideno je

kroz cijelu pedago5ku godinu.

3.4. Program Mentalne aritmetike

Mentalna aritmetika je drevna znanost koja se razvila u Kini. Odnosi se na izvodenje

numeridkih aktivnosti u glavi pomodu aktivacije obje moZdane polutke i vizualizaclje

abakusa. VaZnost programa se odituje u pove6anju kvocijenta inteligencije, kapaciteta

dugorodnog i kratkorodnog pam(enja, unaprjedenja prostorne orijentacije, rje5avanje

matematidkih problema, paLnje, vintalizaclje, koncentracije, fotografskog pam6enja r brzog

procesuiranja velikog broja informacija. Glavno sredstvo za rad je abakus koji predstavlja

jedno od najstarijih sprava za ra(unanje, a njegovom vizualizacljom simulacije pokreta se

postiZe izvanredno brzo radunanje i ruzvoj kognitivnih sposobnosti. Uporabom prstiju potide

se protok informacija prema mozgu. Uporabom abakusa djeca aktiviraju analitidku (lijevu)

stranu mozga za rjeiavanje zadatka te kreativnu (desnu) za vizualizaciju abakusa.

Unutar programa djeca najprije ude osnovne radunske operacije zbrajanja i oduzimanja do 10,

a kasnije i sloZenije radunske operacije. U program su ukljudene i Brain Gym i Mindfulness

aktivnosti.

Glavni cilj ovog programa je sveobuhvatan razvoj mentalnih sposobnosti pomo6u abakusa i

mentalnog radunanja te kori5tenj e rnozga na nadin koji 6e mu omogu6iti optimalanrazvoj.

Specifidni ciljevi:

o YjeLbanje fotografskog pam6enjahoz mentalno radunanje i edukativne igre

. Razvoj vizualizacije i vje5tine imaginacije kroz zami5ljanje mentalnog abakusa

Razvoj koncentracij e i usmj er av anja paLnje

Razvoj sposobno st i analize, logi dko g zaklj udivanj a i rj eS avanj a probl ema

o Razvoj prostorne orijentacije

. VjeZbanje matematidkih sposobnosti

o Razvoj kratkorodnog i dugorodnog pam6enja

o Udenje matematidkih vje5tina zbrajanja i oduzimanja

Program se provodi za djecudobi od 4 do 7 godina.
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3.5. Programza potencijalno darovitu djecu

Darovitim djetetom pred5kolske dobi se dakle

potencijale u jednom ili vi5e podrudja:

- Op6e intelektualne sposobnosti

- Specifidne Skolske sposobnosti

- Kreativne ili produktivne sposobnosti

- Sposobnosti vodenja i rukovodenja

- Umjetnidke sposobnosti i vje5tine

- Psihomotornesposobnosti

U ranoj dobi neka djeca iskazuju potencijalnu darovitost koja pretpostavlja odredeni

potencijal za ostvarivanje nadprosjednih rezultata. Potencijalno darovita djeca pred5kolske

dobi zadovoljavanjem svojih posebnih odgojno-obrazovnih potreba mogu razvitr produktivnu

darovitost koja podrazumijeva iznad prosjedno razvijene sposobnosti, specifidnu motivaciju

zaradkao dio osobina lidnosti i kreativnost. Za zadovoljavanje njihovih potreba od iznimne je

vaZnosti stimulativno okruZenj e.

Darovita djeca se, ukoliko nisu prepoznata, mogu promatrati kao djeca s problemima u

pona5anju i iskazivati neprimjerena pona5anja poput: agresivnosti, frustriranosti, prederane

osjetljivosti. iesto mogu biti rzolirana od druge djece zbog tesko6a u socijalnom

funkcioniranju Sto moZe negativno utjecati narazvoj samopo5tovanja i samopouzdanja.

Program za potencijalno darovitu djecu usmjeren je na zadovoljavanje njihovih posebnih

odgojno-obrazovnih potreba Woz izazovno prostorno-materijalno okruZenje, individualizirani

nadin rada i diferencirani sadrZaj rada.

Ciljevi programa za potencijalno darovitu djecu:

o Omogu6iti medusobnu interakciju darovite djece prema intelektualnoj dobi

o Otkrivanje i poticanj e ruzvoja djetetovih potencijala u svim razvojnim podrudjima uz

po5tivanje individualnosti djeteta

o Zadovoljavanje specifidnih odgojno-obrazovnlh potreba darovite djece u

stimulativnom okruZenju

o Pro5irivanje temelj nlh znanja i razvoj razlii,itrh vje5tina

o Poticanj e i razvoj razliditih kognitivnih sposobnosti

o Pro5irivanje interesnih sadrZaja djece
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Poticanje i ranroj divergentnog mi5ljenja i kreativnosti

Prevencije neprimjerenih pona5anj a

Utjecati na formiranje osobnosti i socijalne kompetencije u svakodnevnom okruZenju

Edukacija odgojitelja zarud s potencijalno darovitom djecom

Program omogu6uje oboga6eno i pro5ireno prostorno-materijalnom okruZenje s posebno

pripremljenim aktivnostima i sadrZajima koji odgovaraju stupnju razvoja, potencijalima i

sposobnostima, specifidnim interesima djeteta neovisno o redovnom programu za dijete

njegove kronolo5ke dobi. Nudi i raznovrsne aktivnosti za razvoj rje5avanja problema,

verbalnog izraLavanja, vje5tinu biljeZenja osjedaja, iskustava i misli, istraZivadkih vje5tina,

vje5tina samoregulacije emocija, dogovaranja i suradnje te vjeitinu samoprihva6anja i

samostvarenja.

U programu za darovitu djecu, djeci se nude zadatcirazlilite sloZenosti ite1ine koji se nalaze

malo iznad njihovog trenutnog spoznajnog stupnja. Takve zadatke nadarena djeca mogu

uspje5no rije5iti uz ulaganje dodatnog napora, angaLiranje viSe razine misaone procesa i

apstrakcija. Djecu se potide i na kontrolu vlastite uspje5nosti i divergentno mi5ljenje.

Jedan od prednosti ovog programa je i kontakt s vr5njacima prema intelektualnoj dobi.

Sudjelovanjem u programu darovita djeca 6e uzajamno spoznajno poticati, ali i izbjeli osje6aj

da su ,,dudni" i ,,drugadiji" posebno ako u redovnoj odgojno-obrazovnoj skupini kojoj

pripadaju nema jo5 darovite djece.

Program za darovitu djecu provodi se za djecu od 3 do 7 godina na temelju suglasnosti

roditelje i postupka prepoznavanje i identifikacije. Prije ukljudivanja u program dijete za

svako dijete se provodi postupak prepoznavanja i identifikacije potencijalne darovitosti,

specifidne razvojne i obrazovne potrebe, sposobnosti i profil interesa.

3.6. Program likovno-scenskog izraza

Likovno i scensko stvarala5tvo va1no je za razvoj mnogih znanja i sposobnosti. U ovom

programu polazi se od shva6anja djeteta kao pojedinca s urodenim istraZivadkim potencijalom

i potencijalom za samostalnim dono5enjem odluka. Programom likormo-scenskog izraza

potide se cjelovit razvoj djece pred5kolske dobi integriranjem umjetnidkih podrudja, aktivnosti

i materijala. Kroz aktivno sudjelovanje u likovnom i scenskom izraLavanju dijete se razvija u

duhovno uravnoteZenu osobu koja je otvorena, kreativna, samostalna i samouvjerena. Djeca
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kroz igru slobodno manipuliraju i istraZuju svojstava i mogudnosti ponudenih materijala i

aktivnosti.

U programu likovno-scenskog izraza prevladavaju slj ede6e aktivnosti :

o Razgovor u kojima je naglasak na kreativnom razmiSljanju i rje5avanju problema

o ditanja edukativnih slikovnica, narodnih prida i bajki s moralnim sadrZajem

. igrokazi, scenske igre, lutkarske igre, improvizaclja, dramatrzaclja, adaptacija

o IstraZivadko-spoznajneaktivnosti

o Likovno izraLavanje neoblikovanim i oblikovanim materijalima

o crtadke, kiparske i slikarske tehnike

o Posjeta razliditim povijesnim lokalitetima

Ciljevi programa likovno-scenskog izraza su

o Razvoj koncentracije i usmjeravanjapaLnje

. Razvoj fine i grube motorike

o Udenje istraZivanjem i rje5avanjem problema

o Poticanje ma5te, kreativnosti i stvaralaStva

o Razvoj emocija i interesa

o Razvoj sposobnosti vizualne komunikacije: osjetljivost za boje, oblik, teksturu,

prostor, ritam, simetriju

o Razvijanje podetne osjetljivosti za volumen i prostor, prostorne odnose i orijentaciju u

prostoru

. Razvoj pozitivnog odnosa prema radu, inicijativnosti, upornosti, samostalnosti

. Poticanje aktivnog sudjelovanja djece koriste6i dramski izrazkao sredstvo izraLavanja

o Osposobljavanje zaplantanje i evaluaciju vlastitog udenja

o Razvoj kritidkog mi5ljenja kroz dramattzaciju te scenske improvizacije i izvedbe

. Svladavanje osnovnih likovnih i lutkarskih elemenata, sredstava, tehnika i materijala

Program se provodi za djecu od 3 do 7 godina.

3.7. Sportski program

Sport je iznimno vaLan ne samo za frzidko zdravlje, ve6 i psihidko. Zbog rasprostranjenog

sjediladkog nadina odraslih i djece sve je vi5e onih s razliditim tjelesnim problemima, poput

pretilosti, nedovoljno razvljene grube motorike ili naruSenog psihidkog zdravlja. Sportskim
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programom zadovoljava se biolo5ka potreba djece za lcretanjem, odrZava i unaprjeiluje

njihovo zdravlje i njeguje zdrav stil Zivota. Kroz ovaj program kod djece se razvija i

inteligencija, samopouzdanje, razvoj radnih navika, disciplina i odnos prema autoritetu. Djecu

se potide na de56i boravak na zraku te sudjelovanjem u svim oblicima tjelesnih aktivnosti.

Organiziraju se desti boravci u prirodi, zimovanja,ljetovanja.

Unutar sportskog programa djeca se upoznaju s elementimarazll(,itih sportova, potide ih se na

sudjelovanje u sportskim dogadanjima i manifestacija s ciljem produbljivanja interesa za

tjelesnu aktivnost l<roz zabavne sadrZaje i igru. Svakom se djetetu pristupa individualno u

svrhu razvoja tjelesnih potencijala svakog pojedinog djeteta.

Ciljevi programa:

. Cjeloviti razvoj djeteta l<roz rntenzivne sportske aktivnosti r sadrZaje

. Razvoj motoridkih i funkcionalnih sposobnosti

o Razvoj motoridkih znanja i vjestina kroz svladavanje osnovnih elemenata razliiltlh

sportova

. Razvoj svijesti djeteta o vaZnosti tjelesne aktivnosti

o Razvoj orijentacije u prostoru i vremenu

o Razvoj samostalnosti kod obladenja, svladenja i odrZavanja vlastite odje6e i obuie

. Razvoj socijalnih vjestina: pregovaranje, dogovaranje, po5tivanje pravila i autoriteta

. Oduvanje i unaprjedivanje zdravlja djece

Program se provodi za djecu od 3 do 7 godina.

4. ODGOJNO.OBRAZOVNI RAD

Planirani odgojno - obrazovni rad odvrjati 6e se l<roz 2 mje5ovite odgojno-obrazovfle

skupine, od tog jedna jaslidka (1-3god.) i jedna vrti6ka skupina.

U odgojno - obrazovnom radu usmjereni smo na primjenu Programskog usmjerenja odgoja i

obrazovanja pred5kolske djece i Kurikuluma ranog i pred5kolskog odgoja i obrazovanja.

Razvojne zadate planirat 6e se na tromjesednoj bazi po5tuju6i razvojne mogudnosti djece

r azllditih dobnih skupina.

Strudnu podr5ku pri planiranju i realizaciji pojedinih tema odgojiteljice 6e imati putem

redovnih posjeta odgojnim skupinama ustanove, na tjednim i mjesednim sastancima gdje se
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dogovaraju ciljevi, razvojne zadale, uvodni poticaji, odgojni sadri,aji, organizaclja prostora,

materijalna sredstva, proces samo-vrednovanja i vrednovanja ostvarenih rezultata, vodenje

pedago5ke dokumentacije, vodenje projektne dokumentacije koje 6e biti organizirane na

razini pojedinih odgojnih skupina i na razini ustanove, predstavljanje vrtidkih aktivnosti i

ostvarenih rcntltata na lokalnoj ruzini i Sire (razlidite smotre, strudni skupovi,...).

Cjelokupni odgojno - obrazovni rad s djecom zasnivati 6e se na humanistidko - razvojnoj

koncepciji koja polazi od slijede6ih paradigmi:

- dijete je osobnost ve6 od rodenja i treba ga ozbiljno shva6ati i uvaLavati,

- dijete nije objekt u odgojnom procesu, ve6 je socijalni subjekt koji sudjeluje, konstruira i,

u velikoj mjeri, odreduje svoj vlastiti razvoj i Livot,

- djetinjstvo nije samo pripremna fazaza budu6i Livot, ve6 je Zivotno razdoblje koje ima

svoje vrijednosti i kulturu,

- djetinjstvo je proces koji je u vezi s odredenim prostorom, vremenom i kulturom. Stoga,

kao Sto ne postoji univerzalno dijete, ne postoji ni univerzalno djetinjstvo.

4.1. Osnovni ciljevi odgojno - obrazovnog rada

Doprinositi cjelovitom razvojtt osobnosti djeteta (tjelesnom, psihomotornom, socijalno -
emocionalnom razvojt i razvoju lidnosti), spoznajnom razvoju, razvoju govora,

komunikaclje, izraLavanja i stvarala5tva, i kvaliteti djetetova Livljenja u ustanovi;

Po5tivati prava djeteta u svim aspektima njegovog Livota (delesni, emocionalni, socijalni,

spoznajni , duhovni) te podrZavati osnovna prava djece, a ona su vezana uz pravo

preZivljavanj a, razvojna prava, zaltitna prava i prava sudjelovanja;

Sustavno osigurati osobnu, emocionalnu, socijalnu i odgojno-obrazovnu dobrobit djeteta;

Poticati ruzvoj osam temeljnih kompetencija cjeloZivotnog udenja koje je obrazovna

politika Republike Hrvatske preuzela iz dokumenata i odredbi Europske unije, a odnose se

fia:

- komunikaciju na materinskom jeziku;

- komunikaciju na stranim jezicima;

- matematidke kompetencije i osnovne kompetencije iz prirodoslovlja;

- digitalnakompetencija;

- uditi kako uditi;

- socijalna i gratlanska kompetencija;

- inicijativnost i poduzetnost;

- motoridke i tjelesne kompetencije;

29



- kulturna svijest i izraLavanje.

Provoditi cjelovit odgojno - obrazovni proces utemeljen na vrijednostima koje iz

perspektive povijesti, kulture, suvremenih dogadanja i projekcije budu6nosti teLe

unapredivanju intelektualnih, druStvenih i moralnih osobina djeteta.

Vrijednosti na kojima se temelji odgojno - obrazovni proces su: znanje, humanizam,

tolerancij a, identitet, odgovomost, autonomija i kreativnost,

Sustavno poticati i razvijati roditeljske kompetencije glede odgoja vlastite djece;

Siriti mreZu suradnika koji nam mogu pomo6i u podizanju ukupne kvalitete odgojno -
obrazovnog rada na5e ustanove.

4.2. Planiranje i oblikovanje kurikulumaza redoviti jaslidki i predlkolski program

U planiranju i oblikovanju kurikuluma naglasak se stavlja na:

- poticanje cjelovitog razvoja, odgoja i udenja djece te osiguranje primjerene po@ore razvoju

kompetencija, uskladene s individualnim posebnostima i ruzvojnim karakteristikama svakog

djeteta,

- ostvarivanje individualiziratoga i fleksibilnoga odgojno-obrazovnog pristupa kojim se

omogu6ava zadovoljenj e razliditih potreba djece (tjelesnih, emocionalnih, spoznajnih,

socijalnih, komunikacijskih i s1.),

- prihvadanje igre i drugih aktivnosti koje pridonose svrhovitom udenju i cjelovitom ruzvojt

djece te razvoju navika tjelesnog vjeLbanja i oduvanja vlastitoga zdravlja,

- udenje koje treba biti ne standardizirani proces, a koji se dogada u svrhovitom kontekstu u

sklopu kojeg djeca ude istraZivanjem, otkrivanjem i rje5avanjem problema,

- poticanje samo iniciranog udenja djece i osposobljavanje djeceza planiranje i evaluaciju

vlastitog udenja te upravljanje tim procesom,

- stvaranje primjerenog okruZenj a za spontano boga6enje rjednika, kvalitetno izraLavanje i

razvoj razwijevanja, slu5anja, govora i jezika odnosno razvijanle predditadkih i

grafomotoridkih vj estina u kontekstualno povezanim situacij ama,

- kontekstualno uodavanje odnosa medu predmetima i pojavama te poticanje i osnaZivanje

istraZivadkih interesa djece zamatematidko-logidke i prirodoslovne aktivnosti.

- upoznavanje djece s informacijsko-komunikacijskom tehnologijom i mogu6nostima njezina

iskori5tavanja u svrhu oboga6ivanja i produbljivanja njihova udenja,

- poticanje djece na iskazivanje i realizaciju vlastitih interesa i ideja, razvoj kritidkog

mi5ljenja te ne ometano planiranj e, organiziranje i provedbu aktivnosti,
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- razvoj sposobnosti djece za aktivno sudjelovanje u druSwenim i kulturnim dogadajima,

- razvoj sposobnosti djece za komunikaciju u multikulturnoj i vi5ejezidnoj medunarodnoj

zajednici,

- ruzvoj osobnih potencijala djece (spoznajnih, umjetnidkih, motoridkih i s1.),

- prihva6anje i poticanje kreativnog izralavanja ideja, iskustava i osje6aja djece u raznim

umj etnidkim podrudj i ma i izr aLajnim medij ima,

- poticanje djece na poltovanje i njegovanje vlastite kulturne i povijesne baltine,

- razvoj socijalnih kompetencija djece osiguravanjem sigurnih i podrLavajuiih

kontekstualnih uvjeta koji omoguduju privikavanje naizvan obiteljski i institucijski kontekst,

potidu kulturu komunikaclje, zajednldkog Zivljenja i ophodenja, razvoj socio-emocionalnih

yeza s vr5njacima, suradnidko udenje, ne nasilno rje5avanje sukoba, timski rad-dogovaranje i

podjela uloga, preuzimanje odgovornosti za vlastito pona5anje i postupke prema sebi,

drugima i okruZenju itd.,

- poticanje djece da osvijeste vaZnost obiteljskog i institucijskog okruZenja za njihov Livot,

odgoj i udenje.

4.3. Bitne zadate i sadrZaji

Stvaranje uvjeta za organizaciju i oboga6ivanje aktivnosti djece radi kvalitetnog

zadovoljavanja djedjih interesa i razvojnih potreba, te radi unapredivanja kvalitete Livota

djece u cjelini:

4.3.1. Tjelesni i psihomotorni razvoj:

a) po5tovati i zadovoljavati individualne potrebe djece - posebice u prilagodbenom

razdoblju, izmjeni odmora i aktivnosti, prehrani,...

b) tvaZavati i zadovolj avati razliditost djedjih potreba za odmorom- primjereno i prilagodeno

kori5tenje vremena dnevnog odmora,

c) usavr5avati fleksibilno konzumiranje obroka vode6i raduna o individualnoj razliditosti kod

djece pri kolidini i vrsti konzumiranja hrane, te o usavr5avanju samoposluZivanla, disto6e,

kulture prehrane,

d) konstantno usavr5avati kulturno- higijenske navike- briga o sebi,

e) djelovati na razvoju i unapredivanju ekolo5ke osjetljivosti djece- briga o okolini,

f) jatati imunolo5ki sistem i djelovati na oduvanju zdravlja djece (boravak i igre na zrala,

tj elesno v j eZbanje, primj ereno odij evanj e,. . . ),

g) djelovati na osiguranju sigurnosti djece uz razvijanle i usavr5avanje djedje sposobnosti

samoza5tite (koordinacija pokreta, manipulativne sposobnosti,...),

h) njegovati humane odnose i komunikaciju- briga o drugima.
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4.3.2. Socio-emocionalni razvoj i razvoj liinosti:

a) djelovati na ruzvoju osjedaja sigurnosti i samopouzdanja kod djece (posebice u

prilagodbenom razdoblju) upoznavanjem prostora i djece i odraslih, mogu6no56u kori5tenja i

mijenjanja prostora (centri aktivnosti i interesa) prema djedjim potrebama, te bogatom

ponudom poticaja za aktivnosti djece,

b) djelovati narazvoju pozitivne slike o sebi kod djece i narazvoju humanih i suradnidkih

odnosa po5tujuii djedje Lelje i interese i uz tlaLavanje djedjih individualnosti i razliditosti,

udenje potrebnih Zivotnih vjeStina uz samopotvrdivanje na pozitivan, prihvatljiv, zdrav i

nerizidan nadin,

c) bogatom poticajnom sredinom i raznoliko5du sadrZaja i aktivnosti zadovoljavati djedju

radoznalost i bogatiti djedji doZivljajni svijet.

4.3.3. Spoznajni razvoj :

a) poticati senzibilizaciju osjeta putem otkrivanja osobina, funkcija i odnosa,

b) podrZavati i njegovati prirodnu radoznalost djeteta za vlastitu osobu i sve Sto ga okruZuje,

c) oboga6ivati djedju spoznaju kako Zivjeti zdrav Livot,

d) poticanje konstruktivnog nadina rje5avanja problema,

e) razvijati djedju palnju, koncentraciju i mi5ljenje tz poticaj na samo otkrivanje i samo

udenje rje5avanjem djetetu bliskih i dostupnih problema na njima svojstven nadin,

f) djelovati na senzibilizaclji djece za narodne obidaje i kulturnu ba5tinu.

4.3.4. Govor, komunika cija, izr ailavanj e i stvarala5tvo :

a) djelovanje na usvajanju, sredivanju i oboga6ivanju svih oblika komunikacije i izraLavanja

kod djece bogatstvom prirodnih, druStvenih i umjetnidkih sadr1aja u cilju osobnog

unapredenj a i unapredenj a meduljudskih odnosa,

b) bogatiti irazvijati djedji govor i govorno stvarala5tvo, sposobnost primanja,rantmljevanja

i izra1avanja poruka,

c) ruzvijanle i usaw5avanje likovnih sposobnosti djece i likovnog stvaralaStva,

d) djelovati na poticanju djedjeg slobodnog izralavatja svojih potreba, interesa i impresija

preoblikovanjem sredine i kori5tenjem materijala i poticaja,

e) zadovoljavati djedji interes za pismenom komunikacijom.

f) njegovati suradnju i stvarala5tvo.

4.4. Zada(e, sadrZaji i aktivnosti u odnosu na djecu

- Osigurati sigurnost djece dono5enjem Protokola- Sigurnosno-za5titni i preventivni

program- na razini vrti6a;
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- Organizirati i provoditi visoku razinu fleksibilnosti odgojno - obrazovnog procesa koji

omo gu6uj e pri lago dlj ivo st individualnim p otrebama i mo gu6no s tima dj eteta;

- Pomagati djetetu prevladati te5ko6e u uspostavljanju novih socio-emocionalnih veza i

odnosa u djedjem vrti6u;

- Utjecati na razvoj emocionalne stabilnosti djeteta poticanjem kvalitetne komunikacije i

razvljanja socijalnih odnosa u uZoj i Siroj zajednici;

- PodrLavali inicijativu djeteta i njegovu poduzetnost;

- Zadovoljavati individualne potrebe djeteta za hranom, zrakom, kretanjem, igrom,

boravkom na otvorenom (u prirodi);

- Poticati inicijativu djeteta zarazli(,itim oblicima kretanja kako bi se ravnomjerno razvijale

sve mi5idne skupine.

- Razvijati sposobnost orijentacije u prostoru, ravnoteZe i pravilnog drZ,anja tijela. razvljati

sposobnost manipulacije Sakom i prstima (gruba i fina motorika);

- Pomagati djetetu razvijati samopo5tovanje (pozitivna slika o sebi), samopouzdanje (vjera u

vlastite sposobnosti), samostalnost (ono Sto moZe udiniti samo neka napravi samo),

stvarala5tvo (poticati i razvijati) l<roz ponudu razli(,itih materijalnih poticaja, djedje

stvarala5tvo kao vaLan segment inovativnog, poduzetnog i razvojno odgovornog pona5anja u

njihovoj kasnijoj Zivotnoj dobi;

- Razvijati komunikacije vje5tine na materinskom jeziku;

- Zivieti i uditi djedja ptaYa;

- Poticati nenasilne oblike rje5avanja sukoba uz po5tivanje prava drugih;

- Omogu6itr razll(,ite oblike opalanja i doZivljavanje;

- Obogadivati redovne programe sadrLajima iz kulfure, sporta, stranih jezika;

- Omogu6iti djeci sdecanje navika vezanih uz sigurnost u prometu;

- Poticati aktivno sudjelovanje djeteta u svim sferama odgojno - obrazovnog procesa u uZoj i

Biroj druStvenoj zajednici;

- Osmi5ljavati boravak djece na zrakt organizacljom druStvenih i sportskih rgara kroz

detaljno razraden organizacijski, sadrZajni, pedagolko-psiholo5ki, didaktidko-metodidki i

sigurnosni pristup;

- Poticati razvoj komunikacrjskih sustava (neverbalnih, verbalnih, simbolidkih);

- Ukljudivati djecu i roditelje u kreativne programe l<roz suradnju s odgojiteljrcama,

strudnim suradnicima narazini ustanove i vanjskim;

- Stvarati poticajno okruZenje u kojemu 6e djeca moti zadovoljavati individualne op6e i

posebne potrebe;
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- Fleksibilnom organrzacijom rada svih zaposlenika u odgojno - obrazovnom procesu,

preklapanj em smj ena, kvalitetom rasporeda radnog vremena;

- Fleksibilno koristiti postoje6i prostor i kreativno ga osmi5ljavati;

- Ostvarivanjem prava djeteta na kretanje u svim vrstama programa koje organiziramo na

razini ustanove

- Vrijeme izvedbe: kontinuirano kroz pedagoSku godinu.

4.5. Zad*,e, sadrZaji i aktivnosti u odnosu na odgojiteljice i ostale zaposlenike
- Obrazovno-savjetodavni rad;

- Jadati svijest o vaZnosti po5tivanja praya djeteta (informiranost, izobrazba, kori5tenje

prostora, sudjelovanje djeteta, prezentiranje primjera dobre prakse, razumijevanje,

pro cj enj ivanj e, i vrednovanj e o stvarenih r ezultata,

- Stvarati uvjete za samozaltitu djeteta i duvanje od potencijalno opasnih uredaja i naprava,

dijelova namje5taja, igradaka,...,

- Poticati timski rad odgojiteljica;,

- Stvarati poticajnu radnu atmosferu,

- Razvijati projektni rad s djecom kao oblikom udinkovitog udenja,

- Zajedni(ki timski rad odgojiteljica, strudnih suradnika i volontera u stvaranju poticajno

oblikovanog okruZenja,

- Promatranje i dokumentiranje djedjih postignu6a (razvojna mapa djeteta),

- Poticati rrazvrjati odgojiteljevu refleksivnu praksu (odgojitelj kao refleksivni praktidar);

- lzradivati programe za individualni rad s djetetom;

- Vrijeme izvedbe: kontinuirano kroz pedago5ku godinu.

4.6.U odnosu na roditelje
- Precizno dogovarati , kvalitetno organizirati i strudno pripremiti sve oblike suradnje s

roditeljima s tendencijom njihovog razvijanja od suradnika do partnera u odgojno -
obrazovnom procesu,

- Ukljudivati roditelje u odgojno - obrazovni proces shodno njihovim mogudnostima,

potrebama i interesima,

- Poticati preventivnu zdravstvenu zaititu djeteta I djece,

- Pomagati roditeljima u izboru odredenih programa i sudjelovanja u njima (sport, kultura,

vjerski odgoj,...),

- Poticati provodenje op6ih i posebnih mjera za sigurnost djeteta I djece,
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- Pratiti i primjenjivati odgovarajuce mjere za sprjedavanje svih oblika nasilja u skladu s

posebnim programima vrti6a, sigurnosnim protokolom i mjerama postupanja u rizidnim

situacijama (CAP program - izobrazba odgojiteljica i njegova primjena narazim ustanove),

- Osvje56ivati roditelje o pravima djeteta te pravima na izbor vrste i sadrLaja aktivnosti,

- Poticati irazvijati sigurnost djeteta u prometu (od ku6e do vrti6a; od vrtida dok Skole,...),

- Omogu6iti sudjelovanje roditelja u poticajnom oblikovargu okruZenja ustanove,

- Ukljudivati roditelje u planiranje i evaluaciju cjelovitog odgojno - obrazovnog procesa u

djedjem vrti6u,

- Vrijeme izvedbe: kontinuirano kroz pedagoSku godinu.

4.7.U odnosu na vanjske institucije

- Sflti suradnju s pojedincima, udrugama, organizacijama i institucijama na lokalnoj i Siroj

razinr koji nam svojim znanjem, vje5tinama i sposobnostima, svojim programima i

iskustvom mogu pomodi u podizanju ukupne kvalitete odgojno - obrazovnog rada s djecom,

- Ukljudivati djecu i roditelje u raznovrsne aktivnosti i meduodnose sa druStvenom sredinom

i ostalim strudnjacima zbog obogadivanja programa, cjelovitijih doZivljaja i konkretnijih

spoznaja djeteta I djece,

- Razvijati edukativni i savjetodavni rad prema iskazanim interesima svih subjekata u

odgojno obrazovnom procesu,

- Vrednovanj e indikator a pr atenj a uspj e Sno sti o stvarenih r ezultata,

- Izr ada izvj e 56 a i prezentiranj e o stvare nih r ezultata,

- Razvijati partnerstvo sa Sirom druStvenom zajednicom,

- Planiranje, evaluacija i dokumentiranje zajednidkih aktivnosti.

4.8. Koraci u izvedbi postavljenih zada0a, sadrZaja i aktivnosti

- Poticajno uredenje ustanove (SDB i zajednidkih dijelova prostora) ;

- Vrijeme izvedbe: kontinuirano kroz pedago5ku godinu.

- Nositelji aktivnosti: ravnatelj, strudni suradnik, odgojitelji, vanjski strudni suradnici-

savjetnica za pred5kolski odgoj podruZnice Osijek.

4.9. Indikatori uspj eSnosti

- rezultati analize namjenski utro5enih materijalnih sredstava,
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- kvalitativna analiza pedago5ke i projektne dokumentacije po odgojnim skupinama,

- r azgov ori, ankete, protokoli, foto grafij e, vi deozap i si,

- djedja kreativna ostvarenja,

- zadovoljstvo djeteta,

- unutarnja procjena kvalitete u kontekstu vrti(a,

- vanjska procjena kvalitete u kontekstu vrti6a.

4.10. Kalendar dogadanja kroz pedago5ku godinu - dani koje planiramo obiljeilitikroz

aktivnosti pojedinih odgojnih skupina vrtida ili na razini ustanove

Rujan

- Mjesec prilagodbe

- Dan policije

- Prvi dan jeseni 23.9.

Listopad

- Medunarodni dan starijih osoba

- Medunarodni dan glazbe

- Djedji tjedan

- Medunarodni dan nenasilja

- Dani kruha

- Jesenske svedanosti

- Svjetski dan hrane

- Dan jabuka

- Svjetski dan Stednje.

Studeni

- Svjetski dan izumitelja

- Dan ljubaznosti

- Medunarodni dan tolerancije

- Dan sjedanja na Vukovar

- Medunarodni dan borbe protiv nasilja nad djecom

- Medunarodni dan djedjih prava.

Prosinac

- Sveti Nikola

- Dan ljudskih prava

- Prvi dan zime
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- Advent u Op6ini Marku5ica

-BoLi(, u djedjem vrti6u.

Sijeianj

- Igre na snijegu

- Svjetski dan smijeha

- Medunarodni dan zagrljaja.

Veljaia

- Valentinovo

- Djedji maskenbal (narazini ustanove)

- Medunarodni dan materinjeg jezika

- Tjedan psihologije.

OZujak

- Dan L.ena

- Dan odeva

- Medunarodni dan sre6e

- Svjetski dan kazali5tazadjecu i mlade

- Svjetski dan oralnog zdravlja

- Svjetski dan pripovijedanja

- Prvi dan prolje6a

- Svjetski dan Suma

- Svjetski dan Down sindroma

- Svjetski dan voda

- Svj etski dan kazalllta.

Travanj

- Svjetski dan Sale

- Medunarodni dan djedje knjige

- Uskrs u djedjem vrti6u

- Dan planeta Zemlje

- Medunarodni dan plesa.

Svibanj

- Dan vatrogasaca

- Svjetski dan Sunca

- Dan Europe

- Majdin dan
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- Dani tehnike

- Medunarodni dan obitelji

- Olimpijski festival djedjih vriila

Lipanj

- Zavrine svedanosti polaznika starijih vrti6kih skupina redovnih programa.

4.11. Plan godi5njeg obilaska odgojnih skupina ustanove

Suradnja s odgojiteljicama odgojnih skupina odvija se na dnevnoj i tjednoj razini, shodno
potrebama i prilikama odgojno - obrazovne prakse.

Ciljevi posjeta odgojnih skupina ustanove su:

- utvrditi prilagodbu djece na uvjete Livota i rada po skupinama,
- zdravstveni status djece i njihove prehrambene navike,
- mogudi sadrLaji zdravstvenog odgoja po pojedinim skupinama,
- organizacija prostora soba dnevnog boravka i zajednidkih prostora u ustanovi,
- uvid u neposredni odgojno - obrazovni rad odgojiteljica s djecom,
- stanje opremljenosti didaktidkim sredstvima i pomagalima,
- analiza rada s djecom s te5ko6amatruzvoju ukljudenim u redovne programe ustanove,
- tjedni i tromjesedni pregled odgojno -obrazovnog rada odgojnih skupina,
- prijedlozi projektnih aktivnosti pojedinih odgojnih skupina,
- uvid u vodenje pedagoSke dokumentacije,
- ocjena suradnje sa su strudnjacima narazini ustanove,

- pra6enje rada studenata ranog i pred5kolskog odgoja i obrazovanja tijekom organizaclje
njihove strudno - pedago5ke prakse,

- analiza suradnje s roditeljima,
- anahza suradnje s vanjskim su strudnjacima,
- prijedlozi unapredivanja odgojno - obrazovne prakse odgojne skupine ili ustanove.

5. DOKUMENTIRANJE AKTIVNOSTI DJECE

l. Individualni dosje:

. individualna dokumentacija o djeci

. postignu6a djece prema vremenu odrLavanja aktivnosti ili podrudjima odrLavanja

aktivnosti ili podrudjima udenja

. foto, audio i video zapisi

2. Radovi djece (individualni i zajednidki):

. slike i crteLi djece,

. pisani radovi koji se oslanjaju na: simbole (slova i brojeve), improvizirane

grafikone i pisma i knjige koje su izradlla djeca i sl.

. verbalni izridaji djece: hipoteze, diskusije, pitanja,

. rzrr(,aji glazbom,
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. izrl(aji pokretom,

. dramski izri(,aji,

. konstrukcije i drugi trodimenzionalni radovi djece.

3. Samo refleksija djece:

. dokumentacija djece: razliditi individualni i zajednidki uradci, prikazi, grafidke

r epr ezentacij e, konstrukcij e.

. Snimke razgovora, foto i video snimke, plakati i panoi.

4. Narativni oblici.

. Bilje5ke za: odgajatelje i druge strudne radnike vrti6a, djecu, roditelje, profesionalnu

zajednicu udenja, izloLbe i prezentacije.

5. Opservacije postignu6a i sposobnosti djece:

. anegdotske biljelke, foto i video zapisi.

6. DOKUMENTIRANJE AKTIVNOSTI ODGOJITELJA

1. Individualni i grupni dosje

individualna i zajednidka dokumentacija o:

. razllditim aspektima okruZenja i o njihovoj ulozi u oblikovanju kurikuluma

. razliditim iskustvima i aktivnostima djece

. razliditim socijalnim interakcijama djece

. razliditim oblicima suradnje s roditeljima i drugim dimbenicima i sl

. foto i video zapisi, bilje5ke odgojitelja..

2. Samo refleksije i zajednidke refleksije odgojitelja o:

. kvaliteti odgojno-obrazovnih intervencija odgojitelja u aktivnostima djece,

. kvaliteti razliiltih aspekata i cjeline odgojno-obrazovnogprocesa,

. kvaliteti suradnje s roditeljima,

, kvaliteti suradnje s dlanovima strudnog tima i drugim dimbenicima i sl.

. Snimke razgovora, foto i video snimke, anegdotske bilje5ke.

SADRZAJ MAPE PROFESIONALNOG RAZVOJA

1. PROFESIONALNO USAVRSAVANJE
- Profesionalno usavr5avanje u djedjem vrti6u- godi5nji plan 48h godi5nje

- Diplome i potvrdnice sa strudnih usavriavanja

- Plan profesionalnog razvoja
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- Objavljene i proditane publikacije

- ZabiljeSke o profesionalnom usavr5avanju unutar iizvandjedjeg vrtila
- Formalne evaluacije od strane savjetnika, mentora, strudnih suradnika i sl.

2. STRUdNA LITERATURA
Plan ditanja- popis i kratak saZetak proditane literature

3, INDIVIDUALIZACTJA, PLANIRANJE I PROCJENE U RADU S DJECOM
- Zabilje5ke o razgovoru s djetetom
- Refleksije o povratnim informacijama i reakcijama djece

- Primjeri individualnih planovaza djecu
- Instrumentariji za procjenu i primjer procjena djedjeg napretka, znanja i vjestina
- PrimjeribiljeZaka iz grupe

- Povratne informacije i reakcije djece

4. OKRUZENJEZAUCENTB
- Fotografije grupe ili tlocrt sobe

- Fotografije ili zabilje5ke o mijenjanju okruZenja i materijala ( npr. promjene koje
su nastale tijekom nekih projekata i sl.)

5. SUDJELOVANJE OBITELJI
- Zabilje5ke o zajednidkom planiranju i pra6enju napretka djeteta
- Planovi, rasporedi rudai evaluacije s roditeljskih sastanaka

- Primjerci upitnika, istraZivanja i drugih instrumenata koji su kori5teni za dobivanje
informacija od roditelj a

- Zabilje5ke o volonterskim aktivnostima roditelja u grupi
6. STRATEGIJE POUCAVANJA ZA SMISLENO UCENJE

- PrimjeribiljeLaka iz grupe

- Dnevni i tjedni planovi
- Opisi provedenih aktivnosti
- Planovi i rezultati projekata

- Refleksije o strategijama poudavanja i njihovih djelotvornosti u grupi

7. VREDNOVANJE I SAMOVREDNOVANJE PROGRAMA

Parametri kvalitete kurikuluma DJECJEG VRTICA MARKUSICA:

. Fleksibilnost odgojno-obrazoynog procesa u vrti6u

. Partnerstvo vrti6a s roditeljima i Sirom zajednicom

. Osiguravanje kontinuiteta u odgoju i obrazovanju

, Otvorenostza kontinuirano udenje i spremnost na unapredivanje prakse.

Nadelo fleksibilnosti ostvaruje se uspje5no u vrtidu koji je ustrojen i organizkan tako da se:

. omogu6uje po5tovanje svakog pojedinca u ustanovi

. osigurava zadovoljenje specifidnih potreba, osobnih ritmova i individualno razliditih

strategij a udenj a djooe.
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Partnerstvo vrtila s roditeljima i Sirom zajednicom

. otvorena, podupiruda i ravnopravna komunikacija roditelja tj. skrbnika djeteta,

odgojitelja i ostalog osoblja u ustanovi ima zajednidki cilj: primjereno odgovoriti na

individualne i razvojne potrebe djeteta i osigurati potporu njegovu cjelovitu razvojn.

. radnici vrtila kontinuirano komuniciraju s obiteljima kako bi Sto vi5e saznali o

podrijetlu djece i stekli uvid u njihove jake strane, interese i potrebe i u skladu s time

prilagodili okruZenj e ustanove obitelj skoj kulturi dj eteta.

. radnici su senzibilizirani za prepoznavanje specifidnih potreba roditelja tj. skrbnika

djece te im omoguduju dobivanje odgovora na pitanja koja trenutno optere6uju

njihovo roditelj sko funkcioniranj e.

. u kvalitetnom organiziranome vrti6u, roditelji, skrbnici djece i dlanovi obitelji

ukljuduju se u zajednidko dono5enje odluka vezanih uz razvoj, udenje i socijalni Zivot

djece u grupi.

Pretpostavke za uspostavljanje kontinuiteta u odgoju i obrazovanju su:

. Kvalitetna suradnja (partnerstvo) u sklopu i medu razliditim razinama odgojno-

obrazovnog sustava (podsustava)

. kvalitetna suradnja svih podsustava s obiteljima djece i lokalne zajednice

Osiguravanje kontinuiteta u odgoju i obrazovanju:

. Suradnjom vrti6a i Skole-podrantmljeva zajednidko djelovanje svih sudionik koje je

usmjereno na dijete i njegovu dobrobit, vodedi raduna ponajprije o psihofizidkim

osobinama djece, njihovim potrebama i mogu6nostima, a u cilju cjelovitog razvoja,

odgoja i obrazovanja djece,

. unaprjedivanje uvjeta za kvalitetan odgojno-obrazovni kontinuitet koji omogulavaju

kompetentni strudnjaci svih profila u odgojno-obrazovnim ustanovama koji stalno

podiZu razinu svoje osobne i profesionalne kompetencije (cjeloZivotno udenje)

Otvorenost za kontinuirano udenje i spremnost na unapredivanje prakse mogu6e je osnaZivati

uz pomo6:

. kontinuiranog istraZivanja i unapredivanja kvalitete odgojno-obrazovnog procesa od

samih praktidara-odgojitelja i drugih strudnih radnika vrtila
. osposobljavanje praktidara-odgojitelja i drugih strudnih radnika vrtila za istraLivanje i

aktivno promi5ljanje vlastite odgojno-obrazovrre prakse (na razini inicijalnog

obrazovanja i profesionalnog razvoja), u smjeru razvoja refleksivne profesionalizma.

. Povezivanja svih sudionika odgojno-obrazovnoga procesa koji su spremni uditi,

istraZivati i mijenjati odgojno-obrazovnu praksu i dijeliti to iskustvo s drugima
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(posebice su strudnjacima i roditeljima) u zajednice koje ude.

v.d. Ravnateliica

J,*fu.at hr^y,v;*-

Brankica Petkovid

Bojan Bo5kovi6
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